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Teamtraining fur Gruppen und
Schulklassen

Modellprojekt Konfikompakt

Christliche Erlebnispadagogik
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Von der Idee zur Stelle...

* 1. Plan 100% Teamtrainingstelle fiir 3 Jahre tGber Missiofond
—2. Platz

* 2. Plan Missionarische Projektstelle

- Abschmelzen auf 80% (0,8 VzA) bei Entgeltgruppe 8

- Genehmigung des landeskirchlichen Mittel

- Genehmigung als Projektstelle in Entgeltgruppe 9
—>Abschmelzen der Stelle auf 65% EG9 wg. Finanzierung
—>Aufstockung mit 15% fiir Konfirmandenprojekt auf 80% EG9
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Von der Idee zur Stelle...

—>Finanzproblem, weil die geplanten Mittel schon da sein missen, wenn man
eine Stelle einrichtet - geplante Spenden 0.a. gehen nicht !

- Bereitschaft des Fordervereins von urspringlich geplanten 1500€ auf
9000€ aufzustocken

- Genehmigung der Teamtrainerstelle - Ausschreibung
- Besetzung mit Mitarbeiter 80%:

65% in EG8 (wie urspriinglich geplant!)

15 % in EG6 fur Konfirmandenprojekt

- mdglich wiren 95% in EG8 (0,95 VzA) gewesen

Anteil in €

1700

Einnahmen Teamtraining

54.600€ Landeskirche
34.000€ Andere Zeiten e.V.
9.000€ Forderverein Ev Jug.
1.700€ TN-Beitrage

99.300 € Gesamtbudget

B Landeskirche ®m Andere Zeiten ® Forderverein = TN-Beitrage
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Auswirkungen

* Kontakt zu Schulen

* Erreichen aller Schiler der beteiligten Klassen

* Vernetzung Kirche und Sozialarbeiter

* Erlebnispadagogik flir Erzieher

* Teamerproblem durch Konfirmandenprojekt:

- erstes Jahr von 20 Konfirmande = 8 Teamer +3 Mitarbeitende
- zweites Jahr von 18 Konfis = 14 Teamer + 1 Mitarbeiterin
...und sie wollen weitermachen!
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