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Reg.-Nr. 6010 (11) 477

Nachstehend wird gemäß § 15 Abs. 1 LMG der Beschluss der 
Arbeitsrechtlichen Kommission vom 17. August 2017 zu den fol-
genden Arbeitsrechtsregelungen bekannt gemacht.

Dresden, den 17. Oktober 2017

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt Sachsens

Dr. Johannes Kimme
Präsident

II.
Landeskirchliche Gesetze und Verordnungen

Beschlüsse der Arbeitsrechtlichen Kommission

A. BEKANNTMACHUNGEN

Arbeitsrechtsregelung
zur 8. Änderung der Neufassung der Kirchlichen Dienstvertragsordnung

der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens (KDVO)
Vom 17. August 2017

1. In § 18 Absatz 2 Satz 1 der Neufassung der Reglung Nr. 4 – 
Kirchliche Dienstvertragsordnung (KDVO) vom 30. August 
2007 (ABl. S. A 190), zuletzt geändert durch die Arbeits-
rechtsregelung vom 28. September 2016 (ABl. S. A 191), 
werden die Angabe 67,5 v. H. durch die Angabe 75 v. H. und 
die Angabe 55 v. H. durch die Angabe 60 v. H. ersetzt.

2. Diese Arbeitsrechtsregelung tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Arbeitsrechtliche Kommission

Koitzsch
Vorsitzende

Arbeitsrechtsregelung zur Erhöhung der Entgelte 
Vom 17. August 2017

Die Arbeitsrechtliche Kommission der Evangelisch-Lutherischen 
Landeskirche Sachsens beschließt aufgrund von § 5 Absatz 2 
Landeskirchliches Mitarbeitergesetz (LMG) vom 26. März 1991 
(ABl. S. A 35), zuletzt geändert durch Kirchengesetz vom 16. No-
vember 2014 (ABl. S. A 287), die folgende Arbeitsrechtsregelung:

§ 1
Erhöhung der Tabellenentgelte 

Die Tabellenentgelte der Anlage 2 zur Neufassung der Kirch-
lichen Dienstvertragsordnung (einschließlich der Beträge aus 
einer individuellen Endstufe sowie der Tabellenwerte für die Ent-
geltgruppe 2 Ü) werden ab 1. Januar 2018 um 1,8 v. H. erhöht.

§ 2
Erhöhung des Praktikantenentgeltes

Das Praktikantenentgelt gemäß § 2 Absatz 2 der Regelung Nr. 5 
– Arbeitsbedingungen der Praktikantinnen und Praktikanten vom 
9. März 1992 (ABl. S. A 105), zuletzt geändert mit der Arbeits-
rechtsregelung vom 26. November 2012 (ABl. 2013 S. A 2) wird 
ab 1. Januar 2018 um 1,8 v. H. erhöht.

§ 3
Bekanntmachung des Tabellenentgeltes

Die Geschäftsstelle der Arbeitsrechtlichen Kommission wird be-
auftragt, die sich aus den §§ 1 und 2 ergebenden Tabellenwerte 
bekannt zu machen.

Arbeitsrechtliche Kommission

Koitzsch
Vorsitzende
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Bekanntmachung 
der Tabellenwerte gemäß §§ 1 und 2 der Arbeitsrechtsregelung

zur Erhöhung der Entgelte vom 17. August 2017

Gemäß § 3 der Arbeitsrechtsregelung zur Erhöhung der Entgelte 
vom 17. August 2017 werden hiermit die sich aus dieser Arbeits-
rechtsregelung ab 1. Januar 2018 ergebenden Änderungen von 
Arbeitsrechtsregelungen bekannt gegeben:

1. Neufassung der Regelung Nr. 4 – Kirchliche Dienstvertrags-
ordnung der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sach-
sens (KDVO) vom 30. August 2007 (ABl. S. A 190), zuletzt 
geändert mit der Arbeitsrechtsregelung zur 8. Änderung der 
Neufassung der KDVO vom 17. August 2017 
a)  § 16 Absatz 3 Satz 2 
  „Beträgt der Unterschiedsbetrag zwischen dem der-

zeitigen Tabellenentgelt und dem Tabellenentgelt nach  
Satz 1 ab dem 1. Januar 2018 weniger als 32,37 Euro 
in den Entgeltgruppen 1 bis 8 beziehungsweise ab dem  
1. Januar 2018 weniger als 64,74 Euro in den Entgeltgrup-
pen 9 bis 15, so erhält der Mitarbeiter während der be-
treffenden Stufen laufzeit anstelle des Unterschiedsbetrags 

einen Garantiebetrag ab 1. Januar 2018 von monatlich  
32,37 Euro (Entgeltgruppen 1 bis 8) beziehungsweise ab 
1. Januar 2018 von monatlich 64,74 Euro (Entgeltgrup-
pen 9 bis 15); steht dem Mitarbeiter neben dem bisherigen 
und/oder neuen Tabellenentgelt eine Entgeltgruppen-
zulage oder eine Besitzstandszulage nach § 41 oder § 45 
Abs. 5 Satz 2 zu, wird die Entgeltgruppenzulage bzw. 
Besitzstandszulage dem jeweiligen Tabellenentgelt hin-
zugerechnet und anschließend der Unterschiedsbetrag 
ermittelt.“

b)  § 46
 Tabellenwerte Entgeltgruppe 2 Ü (monatlich in €)

  gültig ab 1. Januar 2018

Stufe 
1

Stufe 
2

Stufe 
3

Stufe 
4

Stufe 
5

Stufe 
6

1.973,40 2.180,58 2.258,29 2.361,89 2.433,10 2.484,90 

c)  Anlage 2

Entgelttabelle
(zu § 14 KDVO)
(monatlich in €)

gültig ab 1. Januar 2018

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

15 4.207,08 4.666,76 4.841,56 5.450,17 5.916,32 

14 3.812,15 4.226,49 4.472,54 4.841,56 5.404,83 

13 3.514,31 3.896,30 4.103,50 4.504,89 5.074,64 

12 3.190,59 3.533,75 4.032,28 4.466,06 5.022,84 

11 3.074,04 3.410,72 3.656,76 4.032,28 4.569,65 

10 2.964,00 3.287,71 3.533,75 3.779,75 4.252,39 

9 2.620,85 2.905,73 3.048,16 3.449,57 3.760,35 

8 2.465,47 2.730,93 2.860,43 2.970,47 3.093,51 3.177,64 

7 2.310,09 2.556,10 2.724,43 2.847,46 2.938,08 3.028,75 

6 2.264,78 2.510,79 2.633,79 2.750,34 2.834,53 2.918,68 

5 2.167,65 2.400,71 2.517,26 2.640,26 2.724,43 2.789,20 

4 2.064,04 2.284,19 2.433,10 2.523,74 2.607,88 2.659,70 

3 2.031,68 2.251,82 2.310,09 2.413,66 2.484,90 2.549,65 

2 1.876,28 2.070,55 2.135,30 2.200,03 2.335,99 2.478,41 

1 1.669,10 1.701,51 1.740,35 1.772,71 1.863,34 
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2.  § 2 Absatz 2 der Regelung Nr. 5 – Arbeitsbedingungen der 
Praktikantinnen und Praktikanten vom 9. März 1992 (ABl.  
S. A 105), zuletzt geändert mit der Arbeitsrechtsregelung zur 
6. Änderung der Regelung Nr. 5 – Arbeitsbedingungen der 
Praktikantinnen und Praktikanten vom 26. November 2012 
(ABl. 2013 S. A 2) 

 „Das Entgelt beträgt monatlich:

ab 1. Januar 2018

Anlage 1 a

Grundgehaltssätze
Gültig ab 1. Januar 2018
(Monatsbeträge in Euro)

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
A 13   3.746,36 3.923,00 4.099,64 4.276,29 4.452,96 4.570,73 4.688,51 4.806,25 4.924,06 5.098,30 
A 14   3.803,93 4.033,04 4.262,11 4.491,17 4.720,27 4.872,97 5.025,70 5.178,43 5.331,16 5.545,30 
A 15      4.932,10 5.183,97 5.385,47 5.586,98 5.788,46 5.989,97 6.260,80 
A 16      5.440,32 5.731,58 5.964,65 6.197,68 6.430,69 6.663,76 6.974,05 

Anlage 1 b

Familienzuschlag
Gültig ab 1. Januar 2018
(Monatsbeträge in Euro)

Zuordnung Stufe 1 Stufe 2
Besoldungsgruppe  
  
A 13 bis A 16 131,27 276,33
  

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag 
für das zweite zu berücksichtigende Kind um 145,06 Euro, 
für das dritte und jedes weitere zu berücksichtigende Kind um  
382,46 Euro.

Bekanntgabe
der Gehaltssätze für Pfarrer

Vom 20. Oktober 2017

Reg.-Nr. 61050

Gemäß §§ 8, 25 des Pfarrbesoldungsgesetzes vom 26. März 
1996 (ABl. S. A 89), zuletzt geändert durch Verordnung mit Ge-
setzeskraft zur Änderung besoldungsrechtlicher Bestimmungen 
für Pfarrer und Kirchenbeamte vom 28. Februar 2014 (ABl. 
S. A 70) sowie unter Berücksichtigung des Vierten Kirchenge-
setzes zur Änderung des Bemessungssatzes für die Dienstbezüge 
der Pfarrer und Kirchenbeamten vom 17. November 2008 (ABl. 
S. A 179), zuletzt geändert durch Verordnung mit Gesetzeskraft 
zur Änderung besoldungsrechtlicher Bestimmungen für Pfarrer 
und Kirchenbeamte vom 28. Februar 2014 (ABl. S. A 70), gibt 

das Landeskirchenamt aufgrund der Änderung der für die Beam-
ten des Freistaates Sachsen geltenden Besoldung die ab 1. Januar 
2018 geltenden Dienstbezüge für Pfarrer sowie die Höhe des Fa-
milienzuschlags und der Bezüge für Vikare bekannt.

Anlagen 1 a bis b und 2

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt Sachsens

Dr. Johannes Kimme
Präsident

Für die Praktikantin/den 
Praktikanten für den Beruf 

Entgelt 
Euro

des Gemeindepädagogen, 
       Religionspädagogen, 
       Sozialarbeiters, 
       Sozialpädagogen, 
       Heilpädagogen 

1.720,68 

der Erzieherin 1.463,50 
der Kinderpflegerin 1.398,51 “
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Anlage 2

Bezüge der Vikare
Gültig ab 1. Januar 2018
(Monatsbetrag in Euro)

Grundbetrag
 
1.420,35 für Vikare im öffentlich-rechtlichen Ausbil-

dungsverhältnis

Bekanntgabe
der Gehaltssätze für Kirchenbeamte

Vom 20. Oktober 2017

Reg.-Nr. 60201

Gemäß §§ 7, 21 des Kirchenbeamtenbesoldungsgesetzes vom  
26. März 1996 (ABl. S. A 95), zuletzt geändert durch Verordnung 
mit Gesetzeskraft zur Änderung besoldungsrechtlicher Bestim-
mungen für Pfarrer und Kirchenbeamte vom 28. Februar 2014 
(ABl. S. A 70) sowie unter Berücksichtigung des Vierten Kir-
chengesetzes zur Änderung des Bemessungssatzes für die Dienst-
bezüge der Pfarrer und Kirchenbeamten vom 17. November 2008 
(ABl. S. A 179), zuletzt geändert durch Verordnung mit Geset-
zeskraft zur Änderung besoldungsrechtlicher Bestimmungen für 
Pfarrer und Kirchenbeamte vom 28. Februar 2014 (ABl. S. A 70), 

gibt das Landeskirchenamt aufgrund der Änderung der für die 
Beamten des Freistaates Sachsen geltenden Besoldung die ab  
1. Januar 2018 geltenden Dienstbezüge für Kirchenbeamte so-
wie die Höhe des Familienzuschlags und der Anwärterbezüge 
bekannt.

Anlagen 2 a bis c und 3

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt Sachsens

Dr. Johannes Kimme
Präsident

Anlage 2 a

Grundgehaltssätze
Gültig ab 1. Januar 2018
(Monatsbeträge in Euro)

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
A 6 2.137,06 2.196,44 2.255,79 2.315,15 2.374,51 2.433,89 2.493,28 2.552,63 2.641,23    
A 7 2.223,86 2.277,22 2.351,92 2.426,60 2.501,30 2.576,02 2.650,71 2.704,05 2.757,40 2.842,27   
A 8  2.353,01 2.416,81 2.512,55 2.608,29 2.704,01 2.799,76 2.863,58 2.927,38 2.991,22 3.089,26  
A 9  2.563,11 2.625,90 2.728,06 2.830,23 2.932,43 3.034,59 3.104,82 3.175,08 3.245,30 3.352,67  

A 10  2.744,01 2.831,28 2.962,15 3.093,08 3.223,98 3.354,88 3.443,25 3.532,52 3.621,78 3.752,62  
A 11   3.128,12 3.262,26 3.396,41 3.533,65 3.670,87 3.762,33 3.853,80 3.945,31 4.036,79 4.174,50
A 12   3.346,89 3.509,39 3.672,98 3.836,58 4.000,15 4.109,20 4.218,27 4.327,32 4.436,41 4.596,36
A 13   3.746,36 3.923,00 4.099,64 4.276,29 4.452,96 4.570,73 4.688,51 4.806,25 4.924,06 5.098,30
A 14   3.803,93 4.033,04 4.262,11 4.491,17 4.720,27 4.872,97 5.025,70 5.178,43 5.331,16 5.545,30
A 15      4.932,10 5.183,97 5.385,47 5.586,98 5.788,46 5.989,97 6.260,80
A 16      5.440,32 5.731,58 5.964,65 6.197,68 6.430,69 6.663,76 6.974,05

Anlage 2 b

Grundgehaltssätze
Gültig ab 1. Januar 2018
(Monatsbeträge in Euro)

Besoldungsgruppe Grundgehalt
 
B 1 6.260,80
B 2 7.272,16
B 3 7.700,32
B 4 8.148,75
B 5 8.663,25
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Anlage 2 c

Familienzuschlag
Gültig ab 1. Januar 2018
(Monatsbeträge in Euro)

Zuordnung Stufe 1 Stufe 2
Besoldungsgruppe  

A 6 bis A 8 125,00 270,06
  
A 9 bis A 16  
B 1 bis B 5 131,27 276,33
  
Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag 
für das zweite zu berücksichtigende Kind um 145,06 Euro, 
für das dritte und jedes weitere zu berücksichtigende Kind um  
382,46 Euro.

Anlage 3

Anwärterbezüge
Gültig ab 1. Januar 2018
(Monatsbeträge in Euro)

Eingangsamt, in das der Grundbetrag
Anwärter nach Abschluss
des Vorbereitungs -
dienstes unmittelbar
eintritt 
 
A 6 bis A 8 1.166,99
A 9 bis A 11 1.219,51
A 12 1.355,45
A 13 1.420,35

Änderung
der Richtlinie zur Aufstellung und Durchführung der Haushaltpläne 2017 

der Kirchgemeinden und Kirchenbezirke
sowie der Richtlinie zur Aufstellung und Durchführung der Haushaltpläne 2018

der Kirchgemeinden und Kirchenbezirke
Vom 10. Oktober 2017

Reg.-Nr. 4201 (9) 346

In der Richtlinie zur Aufstellung und Durchführung der Haus-
haltpläne 2017 der Kirchgemeinden und Kirchenbezirke vom 18. 
April 2016 (ABl. S. A 63) sowie in der Richtlinie zur Aufstellung 
und Durchführung der Haushaltpläne 2018 der Kirchgemeinden 
und Kirchenbezirke vom 11. April 2017 (ABl. S. A 82) wird je-
weils in Nummer 1.8 der Punkt 3. wie folgt gefasst:
„3. Kindertagesstätte
 pro Kindertagesstättenplatz gemäß Betriebserlaubnis
 bei Einnahmeverwaltung durch die Kassenverwaltun -
 gen: 35,00 €
 bei selbstständiger Einnahmeverwaltung:  10,00 €
 und pro Kindertagesstätte: 600,00 €.“

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt Sachsens

Dr. Johannes Kimme
Präsident

III.
Mitteilungen

Förderung von Gemeindeaufbau-Projekten mit Modellcharakter

Reg.-Nr. 11335-1

Das Landeskirchenamt kann für Projekte mit Modellcharakter, 
die dem Gemeindeaufbau vor Ort dienen, zeitlich begrenzt oder 
im Sinne einer Anschubfinanzierung Zuschüsse gewähren. An-
träge sind entsprechend der Vergaberichtlinie (vgl. ABl. 2003  
S. A 234 Ziffer 6) an das Landeskirchenamt zu richten. Für das 

Jahr 2018 können Anträge vom 1. September 2017 bis zum  
30. Juni 2018 eingereicht werden. Weitere Hinweise zur Richt-
linie unter http://www.ehrenamtsakademie-sachsen.de/start/ 
gemeindeaufbauprojekte.html. 
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Bewerbungen aufgrund der folgenden Ausschreibungen sind – 
falls nicht anders angegeben – bis zum 15. Dezember 2017 ein-
zureichen.

1. Pfarrstellen

Bewerbungen um nachstehend genannte Pfarrstellen sind an das 
Landeskirchenamt zu richten.

Es sollen wieder besetzt werden:

A. durch Übertragung nach § 5 Buchstabe a des Pfarrstellen-
übertragungsgesetzes – PfÜG – vom 23. November 1995 (ABl. 
S. A 224):

die Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchgemeinde Königswartha 
(Kbz. Bautzen-Kamenz)
Zur Kirchgemeinde gehören:
– 1.175 Gemeindeglieder
– eine Predigtstätte (bei 1 Pfarrstelle) mit einem wöchentlichen 

Gottesdienst in Königswartha, monatlich im Pflegeheim/Ta-
gespflege, fünf Gottesdiensten in der Kapelle Hermsdorf/Stei-
nitz/Eichberg

– 1 Kirche, 3 Gebäude im Eigentum der Kirchgemeinde,  
2 Friedhöfe

– 4 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen.
Angaben zur Pfarrstelle:
– Dienstumfang: 100 Prozent
– Pfarramtsleitung: ja
– Dienstbeginn zum nächstmöglichen Zeitpunkt
– Dienstwohnung (132 m²) mit 6 Zimmern und Amtszimmer 

innerhalb der Dienstwohnung
– Dienstsitz in Königwartha.
Weitere Auskunft erteilen Superintendent Waltsgott, Tel. (0 35 91)  
39 09 31 und die Verwaltungsmitarbeiterin Rachel, Tel. (03 59 31)  
2 02 24.
Für unseren Ort in der zweisprachigen Oberlausitz suchen wir  
einen Pfarrer oder eine Pfarrerin mit Freude an missionarischer 
Arbeit. Für unser reiches geistliches Gemeindeleben sind uns 
Gottesdienste und Begleitung in unterschiedlichen Bezügen 
wichtig. Eine gute Infrastruktur mit Kindertagesstätte, Grund- 
und Oberschule ist einladend für eine Pfarrfamilie. Im Blick auf 
eine gute Gemeindeperspektive sollen Verbindungen mit den be-
nachbarten Kirchgemeinden Neschwitz, Milkel-Luppa, Klix und 
Quatitz aufgebaut werden.

die 2. Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchgemeinde St. Johannis 
Freiberg mit SK Langhennersdorf und SK Petri-Nikolai Frei-
berg (Kbz. Freiberg)
Zum Schwesterkirchverhältnis gehören: 
– 3.339 Gemeindeglieder
– fünf Predigtstätten (bei 2 Pfarrstellen) mit drei wöchentlichen 

Gottesdiensten in Freiberg und Langhennersdorf, monatlich 
in vier Seniorenheimen

– 4 Kirchen, 6 Gebäude im Eigentum der Kirchgemeinden,  
2 Friedhöfe, 2 Kindertagesstätten

– 23 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen.
Angaben zur Pfarrstelle:
– Dienstumfang: 100 Prozent
– Pfarramtsleitung: nein
– Dienstbeginn zum nächstmöglichen Zeitpunkt

– Dienstwohnung (139 m²) mit 4 Zimmern und Amtszimmer 
außerhalb der Dienstwohnung

– Dienstsitz in Langhennersdorf.
Weitere Auskunft erteilen Pfarrer Tetzner, Tel. (0 37 31) 24 78 59  
und die Kirchenvorstandsvorsitzende Judersleben, Tel. (03 73 28) 
74 16.
Wir freuen uns auf einen Pfarrer/eine Pfarrerin, der/die im Be-
reich der Kirchgemeinde Langhennersdorf die lebendige Kinder-, 
Familien- und Jugendarbeit fortführt und die Arbeit in einem Frei-
berger Wohngebiet begleitet. Eine wichtige Aufgabe liegt dar in, 
die Zusammenarbeit mit den Nachbarkirchgemeinden, insbe-
sondere der Domgemeinde St. Marien mit Kleinwaltersdorf und 
Großschirma sowie der Jakobi-Christopherus-Kirchgemeinde 
mit Oberschöna zu intensivieren und zeitnah in eine gemeinsame 
kirchgemeindliche Struktur zu führen. Nähere Informationen fin-
den Sie unter: www.johannis-freiberg.de.

die 2. Pfarrstelle der Ev.-Luth. St.-Martins-Kirchgemeinde 
Weinböhla mit SK Gröbern, SK Großdobritz und SK Niede-
rau-Oberau (verbunden mit der besonderen Aufgabe des Ju-
gendpfarrers/der Jugendpfarrerin im Kirchenbezirk Meißen- 
Großenhain)
Zum Schwesterkirchverhältnis gehören: 
– 2.508 Gemeindeglieder
– sieben Predigtstätten (bei 2 Pfarrstellen) mit einem wöchent-

lichen Gottesdienst in Weinböhla, 14-tägig in Niederau, 
Oberau, Gröbern und Großdobritz, monatliche Gottesdienste 
im Altenpflegeheim Stift Wilhelma und im Betreuten Wohnen

– 5 Kirchen, 4 Gebäude im Eigentum der Kirchgemeinden,  
5 Friedhöfe, 1 Kindertagesstätte

– 26 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen.
Angaben zur Pfarrstelle:
– Dienstumfang: 100 Prozent
– Pfarramtsleitung: nein
– Dienstbeginn zum nächstmöglichen Zeitpunkt
– Dienstwohnung (108 m²) mit 4 Zimmern und Amtszimmer 

außerhalb der Dienstwohnung
– Dienstsitz in Niederau.
Weitere Auskunft erteilen Superintendent Beuchel, Tel. (0 35 21) 
4 09 16 10 und Pfarrer Reißmann, Tel. (03 52 43) 3 62 90 bzw. 
(03 52 43) 3 62 50.
Die ephorale Jugendarbeit und die Kirchgemeinde freuen sich auf 
einen Pfarrer/eine Pfarrerin, der/die Jugendlichen und Gemeinde-
glieder in Glaubensfragen theologisch begleitet, auf der Grund-
lage unserer lutherischen Kirche gewachsene Traditionen und 
bewährte Formen des Gemeindelebens pflegt, offen für Neues ist 
und das Evangelium lebensnah verkündet. Dabei sollten alle Ge-
nerationen im Blick sein und die Verbindung der Gemeinden im 
Schwesterkirchverhältnis und mit Coswig, Brockwitz-Sörnewitz 
und Meißen auf die erforderlichen Strukturanpassungen hin wei-
ter entwickelt werden. Außerdem ist eine enge Zusammenarbeit 
mit den ephoralen Mitarbeitern notwendig. Das Pfarrhaus in Nie-
derau ist saniert.

die Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchgemeinde Wildenhain-Wal-
da-Bauda mit SK Zabeltitz-Görzig (Kbz. Meißen-Großen hain)
Zum Schwesterkirchverhältnis gehören: 
– 1.145 Gemeindeglieder
– fünf Predigtstätten (bei 1 Pfarrstelle) mit zwei wöchentlichen 

Gottesdiensten
– 5 Kirchen, 3 Gebäude im Eigentum der Kirchgemeinden,  

5 Friedhöfe
– 8 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen.

V.
Stellenausschreibungen
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Angaben zur Pfarrstelle:
– Dienstumfang: 100 Prozent
– Pfarramtsleitung: ja
– Dienstbeginn zum nächstmöglichen Zeitpunkt
– Dienstwohnung (135 m²) mit 5 Zimmern und Amtszimmer 

außerhalb der Dienstwohnung
– Dienstsitz in Wildenhain.
Weitere Auskunft erteilen Superintendent Beuchel, Tel. (0 35 21) 
4 09 16 10 und Pfarrer Seffer, Tel. (0 35 22) 31 02 36.
Die Kirchgemeinde freut sich auf einen Pfarrer/eine Pfarrerin, 
der/die auf der Grundlage unserer lutherischen Kirche Tradi-
tionen in bewährten Formen des Gemeindelebens pflegt und 
offen für Neues ist. In Wildenhain betreibt diese ein ländliches 
Gemeindezentrum „Kirchenscheune“. Eine wichtige Aufgabe für 
den Pfarrer/die Pfarrerin besteht darin, die Kirchgemeinde in eine 
gemeinsame Struktur mit dem Kirchspiel Großenhainer Land, der 
Kirchgemeinde Gröditz mit SK Frauenhain und SK Nauwalde so-
wie der Kirchgemeinde Skäßchen-Oelsnitz-Strauch zu begleiten. 
Grundlage dafür ist der Ausbau der bereits begonnenen Zusam-
menarbeit.

die Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchgemeinde Liebstatt-Otten-
dorf (Kbz. Pirna)
Zur Kirchgemeinde gehören:
– 1.012 Gemeindeglieder
– sieben Predigtstätten (bei 1 Pfarrstelle) mit zwei wöchent-

lichen Gottesdiensten 
– 7 Kirchen, 4 Gebäude im Eigentum der Kirchgemeinden,  

7 Friedhöfe
– 6 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen.
Angaben zur Pfarrstelle:
– Dienstumfang: 100 Prozent
– Pfarramtsleitung: ja 
– Dienstbeginn zum nächstmöglichen Zeitpunkt
– Dienstwohnung (144 m²) mit 5 Zimmern und Amtszimmer 

außerhalb der Dienstwohnung
– Dienstsitz in Ottendorf.
Weitere Auskunft erteilen Superintendentin Krusche-Räder, Tel. 
(0 35 01) 4 61 24 22 und die Verwaltungsmitarbeiterin Mehnert, 
Tel. (03 50 25) 5 07 54.
Die Kirchgemeinde liegt in einer dörflich geprägten und land-
schaftlich reizvollen Region zwischen Pirna und dem Osterz-
gebirge. In der Kirchgemeinde sind ein Pfarrhaus mit schönem 
romantischem Garten, mehrere Kindertageseinrichtungen und 
eine Grundschule vorhanden. Wir sind eine Gemeinde, die sich 
auf einen neuen Pfarrer/eine neue Pfarrerin freut, der/die lebendig 

und lebensnah verkündigt, auf Menschen zugehen kann und für 
Alt und Jung gleichermaßen offen ist. Ein vielfältiges Gemeinde-
leben prägt uns, das zusammen mit dem engagierten Kirchenvor-
stand, Mitarbeitern und Ehrenamtlichen weiter entfaltet werden 
soll. Liebe zur Tradition und Mut zu Neuem können dabei einan-
der ergänzen. Eine wichtige Aufgabe besteht darin, die Zusam-
menarbeit mit den Nachbarkirchgemeinden, insbesondere den 
Kirchgemeinden Heidenau-Burkhardswalde-Dohna, Maxen und 
Gottleubatal, zu vertiefen und in eine gemeinsame Kirchgemein-
destruktur zu führen.

6. Leiter/Leiterin einer Kindertagesstätte

St.-Petri-Kirchgemeinde Rodewisch (Kbz. Auerbach)
64103 Rodewisch 196
Die Ev.-Luth. St.-Petri-Kirchgemeinde Rodewisch sucht ab 
sofort für ihren Kindergarten „St. Petri“ Rodewisch einen Kin-
dergartenleiter/eine Kindergartenleiterin. Die Stelle ist unbefris-
tet. Der Anstellungsumfang beträgt 100 Prozent. Einsatzort ist 
der Kindergarten „St. Petri“ Rodewisch, Otto-Pfeiffer-Straße 1, 
08228 Rodewisch mit 70 Plätzen.
Die Kirchgemeinde sucht einen Bewerber/eine Bewerberin mit:
– Abschluss als staatlich anerkannter Erzieher/staatlich aner-

kannte Erzieherin und Zusatzqualifikation für die Leitung von 
Kindertagesreinrichtungen oder Abschluss als Sozialpäda-
goge/Sozialpädagogin

– Berufserfahrung und Freude im Umgang mit Kindern
– Leitungskompetenz und -erfahrung
– Kommunikations- und Konfliktfähigkeit
– Flexibilität, Einsatzbereitschaft, Ausdauer
– Verwaltungs- und Organisationskompetenz
– sicherer Umgang mit zeitgemäßen Kommunikationsmitteln
– PKW-Führerschein
– Zugehörigkeit zu einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche 

in Deutschland (EKD).
Geboten wird:
– eine Vergütung nach den landeskirchlichen Bestimmungen 

(EG 9)
– ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld
– die Unterstützung des Kirchenvorstands.
Weitere Auskunft erteilt Pfarrerin Hadlich, Tel. (0 37 44) 3 25 61, 
E-Mail: beate.hadlich@evlks.de. 
Vollständige und ausführliche Bewerbungen mit Lebenslauf und 
beglaubigten Zeugniskopien sind bis 15. Dezember 2017 an den 
Kirchenvorstand der Ev.-Luth. St.-Petri-Kirchgemeinde Rode-
wisch, Wernesgrüner Straße 8, 08228 Rodewisch zu richten.
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VI.
Hinweise

Neuerwerbungen der Bibliothek des Ev.-Luth. Landeskirchenamtes
Juli bis September 2017 (Auswahl)

Reg.-Nr. 2441

1. Biblische Theologie

Birnbaum, E./K. Offermann: Zwischen dir und mir. Exegesen, 
Bibelarbeiten und Anregungen zum Hohelied der Liebe. Neukir-
chen-Vluyn 2017. 160 S. (Texte zur Bibel. Bd. 33) – Signatur: 
BT 997,33

Deines, R.: Jakobus. Im Schatten des Größeren. Leipzig 2017. 
372 S. (Biblische Gestalten. Bd. 30) – Signatur: BT 901,30

Dettinger, D.: Neues Leben in der alten Welt. Der Beitrag früh-
christlicher Schriften des späten ersten Jahrhunderts zum Dis-
kurs über familiäre Strukturen in der griechisch-römischen Welt. 
Leipzig 2017. 446 S. (Arbeiten zur Bibel und ihrer Geschichte.  
Bd. 59) – Signatur: BT 896,59

Ego, B.: Ester. Göttingen 2017. 463 S. (Biblischer Kommentar 
Altes Testament. Neubearbeitung. Bd. 21) – Signatur: BT 1403,21

Hermeneutik des Alten Testaments. Hrsg.: M. Witte/J. C. Gertz. 
Leipzig 2017. 221 S. – Signatur: BT 1404

Hiestermann, H.: Paul and the Synoptic Jesus Tradition. Leipzig 
2017. 234 S. (Arbeiten zur Bibel und ihrer Geschichte. Bd. 58) – 
Signatur: BT 896,58

Jesus Handbuch. Hrsg.: J. Schröter/C. Jacobi. Tübingen 2017. 
685 S. – Signatur: BT 1402

Metzner, R.: Der Brief des Jakobus. Leipzig 2017. 321 S. (Theo-
logischer Handkommentar zum Neuen Testament. Bd. 14) – Sig-
natur: Exeg.280 b,14a

2. Kirchengeschichte/Historische Theologie

Arslanov, V.: „Seliger Unfried“. Modalitäten und Strategien 
der Popularisierung historischen Wissens bei Sebastian Franck 
(1499-1542). Leipzig 2017. 324 S. (Herbergen der Christenheit. 
Sonderband 24) – Signatur: Z 490 b,24

Dialog der Konfessionen. Bischof Julius Pflug und die Reforma-
tion. Ausstellungskatalog. Hrsg.: M. Cottin/H. Kunde. Petersberg 
2017. 527 S. (Schriftenreihe der Vereinigten Domstifter zu Mer-
seburg und Naumburg und des Kollegiatstifts Zeitz. Bd. 10) – 
Signatur: KG 3798

Geck, M.: Luthers Lieder. Leuchttürme der Reformation. Hildes-
heim 2017. 143 S. – Signatur: KG 3800

Herfarth, M.: „Diakon wurde man, weil man anders war“. Die 
Geschichte des kirchlich-diakonischen Lehrgangs in Berlin- 
Weißensee (1952-1991). Leipzig 2017. 375 S. (Diakonat – Kir-
che – Diakonie. Bd. 3) – Signatur: DS 115

Kasper, W.: Martin Luther. Eine ökumenische Perspektive. Ostfil-
dern 2017. 93 S. – Signatur: KG 3799

Kirschner, H.: Credo – Kirche in der DDR. Halle (Saale) 2017. 
159 S. – Signatur: KG 3808

Markschies, C.: Reformationsjubiläum 2017 und der jüdisch-
christliche Dialog. Leipzig 2017. 128 S. (Studien zu Kirche und 
Israel. Kleine Reihe. Bd. 1) – Signatur: RW 1082,1

Müntzer, T.: Schriften, Manuskripte und Notizen. Hrsg.: A. Kohn-
le/E. Wolgast. Leipzig 2017. 546 S. (Thomas-Müntzer-Ausgabe. 
Bd. 1) – Signatur: Hist.ref. 733,1

Ökumenisches Lesebuch Reformation. Hrsg.: V. Leppin/D. Satt-
ler. Leipzig 2017. 328 S. – Signatur: KG 3812

Orte der Reformation – Ulm. Stadtführung; Reformation in Ulm. 
Hrsg.: E.-W. Gohl/G. Litz/F. Zeeb. Leipzig 2017. 84 S. (Orte der 
Reformation. Bd. 35) – Signatur: KG 3279,35

Pietismus. Eine Anthologie von Quellen des 17. und 18. Jahrhun-
derts. Hrsg.: V. Albrecht-Birkner. Leipzig 2017. 714 S. – Signa-
tur: KG 3803

Pietismus und Neuzeit. Ein Jahrbuch zur Geschichte des neue-
ren Protestantismus. Bd. 42. Göttingen 2016. 260 S. – Signatur:  
Z 653,42

Ein Schatz nicht von Gold. Benno von Meißen – Sachsens ers-
ter Heiliger. Katalog zur Sonderausstellung. Hrsg.: C. Kunde/ 
A. Thieme. Petersberg 2017. 656 S. – Signatur: SG 2226

Stegmann, A.: Die Reformation in der Mark Brandenburg. Leip-
zig 2017. 279 S. – Signatur: KG 3804

Thönissen, W.: Martin Luther. Katholik und Reformator. Leipzig 
2017. 147 S. – Signatur: KG 3807

Zeiß-Horbach, A.: Evangelische Kirche und Frauenordination. 
Der Beitrag der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern zur 
deutschlandweiten Diskussion im 20. Jahrhundert. Leipzig 2017. 
455 S. (Historisch-theologische Genderforschung. Bd. 8) – Sig-
natur: KG 2917,8

3. Systematische Theologie

Anthropologie. Hrsg.: E. Gräb-Schmidt/R. Preul. Leipzig 2017. 
134 S. (Marburger Jahrbuch Theologie. Bd. 29. Marburger Theo-
logische Studien. Bd. 128) – Signatur: ST 1353,29

Brakelmann, G.: Gewalt und ihre Zähmung. Eine Aufgabe ohne 
Ende. Bielefeld 2016. 115 S. – Signatur: ST 2355

Garth, A.: Gottloser Westen? Chancen für Glaube und Kirche 
in einer entchristlichten Welt. Leipzig 2017. 219 S. – Signatur:  
ST 2371

Glaube und Vernunft in den Weltreligionen. Hrsg.: W. Zager. 
Leipzig 2017. 232 S. (Veröffentlichungen des Bundes für Freies 
Christentum. Bd. 1) – Signatur: RW 1086
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Herbst, C.: Freiheit aus Glauben. Studien zum Verständnis eines 
soteriologischen Leitmotivs bei Wilhelm Herrmann, Rudolf Bult-
mann und Eberhard Jüngel. Berlin 2012. 486 S. (Theologische 
Bibliothek Töpelmann. Bd. 157) – Signatur: ST 2368

Knieling, R.: Das Kreuz mit dem Kreuz. Sprache finden für das 
Unverständliche. Gütersloh 2016. 224 S. – Signatur: ST 2366

Moral ohne Bekenntnis? Zur Debatte um Kirche als zivilreligiöse 
Moralagentur. Dokumentation der XVII. Konsultation Kirchen-
leitung und wissenschaftliche Theologie. Hrsg.: C. Cordemann/ 
G. Holfert. Leipzig 2017. 127 S. – Signatur: ST 2377

Newbigin, L.: Das Evangelium in einer pluralistischen Gesell-
schaft. Neukirchen-Vluyn 2017. 292 S. (Beiträge zu Evange-
lisation und Gemeindeentwicklung, Praxis) – Signatur: ST 2356

Reformation. Impulsgeber für die Moderne? Hrsg.: A. Linde-
mann/C. Ammer. Leipzig 2017. 274 S. (Erkenntnis und Glaube. 
Bd. 48) – Signatur: ST 2369

Responsibility and the Enhancement of Life. Essays in Honor of 
William Schweiker. Ed.: G. Thomas/H. Springhart. Leipzig 2017. 
388 S. – Signatur: V 2,406

Schneider, T. M.: Wem gehört Barmen? Das Gründungsdoku-
ment der Bekennenden Kirche und seine Wirkungen. Leipzig 
2017. 241 S. (Christentum und Zeitgeschichte. Bd. 1) – Signatur: 
KG 3813,1

Slenczka, N.: Vom Alten Testament und vom Neuen. Beiträge zur 
Neuvermessung ihres Verhältnisses. Leipzig 2017. 506 S. – Sig-
natur: ST 2367 

Von Arbeit bis Zivilgesellschaft. Zur Wirkungsgeschichte der Re-
formation. Hrsg.: G. Wegner. Leipzig 2017. 394 S. – Signatur: 
ST 2017a

Zager, W.: Entwicklungslinien im liberalen Protestantismus. Von 
Kant über Strauss, Schweitzer und Bultmann bis zur Gegenwart. 
Leipzig 2017. 414 S. – Signatur: ST 2372

4. Praktische Theologie/Religionspädagogik

Advent, Weihnachten, Jahreswende. Hrsg.: C. Schwarz. Gü-
tersloh 2017. 168 S. (GottesdienstPraxis. Serie B) – Signatur:  
LW 399,91

Aufgehende Saat. 40 Jahre Ökumenische Arbeitsgruppe Homo-
sexuelle und Kirche. Von M. Brinkschröder u. a. Stuttgart 2017. 
309 S. – Signatur: PT 2740

Coenen-Marx, C.: Noch einmal ist alles offen. Das Geschenk des 
Älterwerdens. München 2017. 207 S. – Signatur: SW 746

Dubiski, K.: Seelsorge und Kognitive Verhaltenstherapie. Plädo-
yer für eine psychologisch informierte Seelsorge. Leipzig 2017. 
321 S. (Arbeiten zur Praktischen Theologie. Bd. 69) – Signatur: 
PT 1264,69

Ethische Bildung. Ein religionspädagogischer Reader. Von Ru-
dolf Englert … Münster 2017. 326 S. – Signatur: RP 1043

Fetzer, S.: 80plus und mittendrin. Aufbruch in eine neue Senio-
renarbeit. Neukirchen-Vluyn 2017. 186 S. – Signatur: PT 2758

Höglauer, J.: Der Einfluss von Taizé auf die Spiritualität Jugend-
licher. Eine empirische Untersuchung. Berlin 2016. 384 S. (Ju-
gend in Kirche und Gesellschaft. Bd. 10) – Signatur: PT 2757

Indifferent? Ich bin normal. Indifferenz als Irritation für kirch-
liches Denken und Handeln. Hrsg.: H.-H. Pompe/D. Hörsch. 
Leipzig 2017. 196 S. (Kirche im Aufbruch. Reformprozess der 
EKD. Bd. 21) – Signatur: PT 2100,23

„Jedes Mal in der Kirche kam ich zum Nachdenken“. Jugend-
liche und Kirche. Jahrbuch für Jugendtheologie Band 4. Hrsg.:  
T. Schlag/B. Roebben. Stuttgart 2016. 240 S. – Signatur: RP 867,4

Kirchmeier, B.: Glaubensempfehlungen. Eine anthropologische 
Sichtung zeitgenössischer Predigtkultur. Leipzig 2017. 440 
S. (Arbeiten zur Praktischen Theologie. Bd. 67) – Signatur:  
PT 1264,67

Kooperation im Religionsunterricht. Chancen und Grenzen inter-
religiösen Lernens. Beiträge aus evangelischer, katholischer und 
islamischer Perspektive. Hrsg.: R. Möller/C. P. Sajak/M. Khor-
chide. Münster 2017. 256 S. – Signatur: RP 1045

Leitlein, H./S. Schwenkenbecher: Generation Y. Wie wir glau-
ben, lieben, hoffen. Neukirchen-Vluyn 2017. 229 S. – Signatur:  
PT 2764

Mader, J.: Professionelle Krankenhausseelsorge. Chance und 
Aufgabe für Kirchen und konfessionelle Träger. Stuttgart 2017. 
333 S. – Signatur: PT 2762

Nord, I.: Fest des Glaubens oder Folklore? Praktisch-theolo-
gische Erkundungen zur kirchlichen Trauung. Stuttgart 2017.  
240 S. – Signatur: PT 2761

Praktische Theologie. Ein Lehrbuch. Von K. Fechtner … Stutt-
gart 2017. 289 S. (Theologische Wissenschaft. Bd. 15) – Signa-
tur: PT 1346a

Die Praktische Theologie Otto Haendlers. Spurensicherung eines 
Epochenwechsels. Hrsg.: W. Engemann. Leipzig 2017. 162 S. – 
Signatur: PT 2768

Renaissance religiöser Wahrheit. Thematisierungen und Deu-
tungen in praktisch-theologischer Perspektive. Hrsg.: I. Nord/ 
T. Schlag. Leipzig 2017. 223 S. (Veröffentlichungen der Wis-
senschaftlichen Gesellschaft für Theologie. Bd. 49) – Signatur:  
PT 2760

Selbst glauben. 50 religionspädagogische Methoden und Kon-
zepte für Gemeinde, Jugendarbeit und Schule. Hrsg.: F. Karcher/ 
P. Freudenberger-Lötz/G. Zimmermann. Neukirchen-Vluyn 
2017. 236 S. (Beiträge zur missionarischen Jugendarbeit. Bd. 2) 
– Signatur: RP 1009,2

Stucki, H.-R.: Spiritualität wiederentdecken. Kindern und Ju-
gendlichen neue Lebensräume öffnen. Luzern 2014. 224 S – Sig-
natur: RP 1040

Symphonie – Drama – Powerplay. Zum Zusammenspiel von 
Haupt- und Ehrenamt in der Kirche. Hrsg.: C. Coenen-Marx/ 
B. Hofmann. Stuttgart 2017. 247 S. – Signatur: PT 2739



Dresden, am 10. November 2017 Amtsblatt A 199 / Jahrgang 2017 – Nr. 21

„Der Urknall ist immerhin, würde ich sagen, auch nur eine Theo-
rie“. Schöpfung und Jugendtheologie. Jahrbuch für Jugendtheo-
logie Band 2. Hrsg.: V.-J. Dieterich/B. Roebben/M. Rothgangel. 
Stuttgart 2013. 168 S. (Jahrbuch für Jugendtheologie. Bd. 2) – 
Signatur: RP 867,2

Zufrieden – gestresst – herausgefordert. Pfarrerinnen und Pfar-
rer unter Veränderungsdruck. Hrsg.: G. Schendel. Leipzig 2017.  
307 S. – Signatur: PT 2766

Zunke, K.-D.: An der Seite der Soldaten. Der seelsorgerlich-
missionarische Dienst evangelischer Werke, Verbände und Frei-
kirchen als eigenständige Soldatenseelsorge (1864-2011). Berlin 
2017. 299 S. (Entwürfe zur christlichen Gesellschaftswissen-
schaft. Bd. 34) – Signatur: PT 2741

5. Andere Wissensgebiete

Alternative für Christen? Die AfD und ihr gespaltenes Verhält-
nis zur Religion. Hrsg.: W. Thielmann. Neukirchen-Vluyn 2017.  
191 S. – Signatur: SW 760

Bazargan, M.: Und Jesus ist sein Prophet. Der Koran und die 
Christen. München 2017. 107 S. – Signatur: RW 1081

Eckert, R.: Revolution in Potsdam. Eine Stadt zwischen Lethar-
gie, Revolte und Freiheit (1989/1990). Leipzig 2017. 455 S. – 
Signatur: G 1421

Ernstfall Schule. Die Rolle der Religionen in der Einwande-
rungsgesellschaft. Dokumentation einer Fachtagung am 22. No-
vember 2016 in Berlin. Hrsg.: P. Schreiner/M. Otte/C. Staffa. 
Frankfurt/M. 2017. 102 S. (epd-Dokumentation. Nr. 2017/24) – 
Signatur: Z 706,2017/24

Haug, A.: Das kleine Buch von der Seele. Ein Reiseführer durch 
unsere Psyche und ihre Erkrankungen. München 2017. 207 S. – 
Signatur: PS 348

Kirchengebäude und ihre Zukunft. Sanierung – Umbau – Um-
nutzung. Bundesweiter Wettbewerb. Hrsg.: Wüstenrot Stiftung. 
Ludwigsburg 2017. 93 + 263 S. – Signatur: K 1296,1+2

Das Leben. Historisch-systematische Studien zur Geschichte 
eines Begriffs. Band 3. Hrsg.: S. Schaede/R. Anselm/K. Köchy. 
Tübingen 2016. 435 S. (Religion und Aufklärung. Bd. 27) – Sig-
natur: PH 855,3

Lucas Cranach der Jüngere. Archivalische Quellen zu Leben und 
Werk. Bearb.: M. und D. Lücke. Leipzig 2017. 370 S. (Schriften 
der Stiftung Luthergedenkstätten in Sachsen-Anhalt. Bd. 22) – 
Signatur: K 1295

Maaz, H.-J.: Das falsche Leben. Ursachen und Folgen unserer 
normopathischen Gesellschaft. München 2017. 256 S. – Signatur: 
PS 349

Perspektiven diakonischer Profilbildung. Ein Arbeitsbuch am 
Beispiel von Einrichtungen der Diakonie in Sachsen. Von M. Ar-
nold … Leipzig 2017. 310 S. – Signatur: DS 117

Petry, S.: Fürchtet euch nicht. Warum nur Vertrauen unsere Ge-
sellschaft retten kann. Köln 2017. 126 S. – Signatur: SW 763

Philippi, P.: Begriff und Gestalt. Zu Grund-Sätzen der Diakonie. 
Leipzig 2017. 341 S. (Veröffentlichungen des Diakoniewissen-
schaftlichen Instituts an der Universität Heidelberg. Bd. 57) – 
Sig natur: DS 116

Röwekamp, G.: Rom. Leipzig 2017. 179 S. (EVAs Biblische Rei-
seführer. Bd. 8) – Signatur: GG 306,8

Schäfer, Peter: Zwei Götter im Himmel. Gottesvorstellungen in 
der jüdischen Antike. München 2017. 200 S. – Signatur: RW 1080

Schulze, H.-J.: Bach-Facetten. Essays – Studien – Miszellen. 
Leipzig 2017. 817 S. – Signatur: M 300

Unter Sachsen. Zwischen Wut und Willkommen. Hrsg.: H. Kleff-
ner/M. Meisner. Bonn 2017. 311 S. (Schriftenreihe/Bundeszen-
trale für Politische Bildung. Bd. 10084) – Signatur: SG 2225

6. Erzählende Literatur

Klare, J.: Nach Hause gehen. Eine Heimatsuche. Berlin 2016. 
239 S. – Signatur: L 1666
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