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Kirchgemeindeordnung

der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens (KGO)

Vom 13. April 1983 (ABI. 1983 S. A 33)

Anderungstibersicht

Lfd. Art der
Nr.  geédnderte Paragraphen Anderung
1. 14, 29 gedndert
2. 4 gedndert
3. 5 gedndert
4. 7,40 gedndert
5. 3, 4,10, 13, 18, 38, 41, 45 gedndert
6. 48 aufgehoben
7. 3,4,8,9,10, 13, 14, 15, 19, gedndert,
21, 23, 25, 29, 30, 32, 33, 34,  aufgehoben
37, 38, 39, 40, 47, 50, 53
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9. 2,3,7,9 11, 13,17, 18, 21, gedndert,
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47
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11. 38,41 gedndert
12. 5 gedndert
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aufgehoben
22. 30 gedndert
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Verwaltungsstrukturgesetz (Art. 4)
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Kirchengesetz zur Erstellung kirchgemeindlicher
Gebéudekonzeptionen (Art. 1)

Kirchengesetz zur Anderung kirchensteuerrechtli-
cher Vorschriften (Art. 3)

Kirchengesetz zur regionalen Zusammenarbeit von
Kirchgemeindebiinden, Kirchgemeinden, Kirch-
spielen und Schwesterkirchverhdltnissen (Art. 1)

Kirchengesetz zur Anderung von Kirchengesetzen
im Kirchgemeindebereich und im Bereich der
kirchlichen Gerichte (Art. 2)
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[Praambel]

Die Kirchgemeindeordnung der evangelisch-lutherischen Landeskirche Sach-
sens vom 2. Mérz 1921 hat sich (ber Jahrzehnte als eine tragfahige Grundlage
zur Ordnung des Lebens und der Arbeit der Kirchgemeinden der Landeskirche
erwiesen.

Die Entwicklung der allgemeinen wie der kirchlichen Verhéltnisse machte es
erforderlich, diese Kirchgemeindeordnung mehrfach durch Rechtsvorschriften
zu andern, ohne dal} es dadurch gelungen waére, eine vollkommene Anpassung
an die gegenwartige Situation zu erreichen. Um die Vielfalt des Lebens und
der Aktivitdten in den Kirchgemeinden der Landeskirche zu erfassen und neu
zu ordnen, hat die Landessynode der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Sachsens, gestltzt auf Schrift und Bekenntnis sowie auf die bisher gultigen
Rechtsvorschriften und die mit ihnen gesammelten Erfahrungen, gemaR § 11
Absatz 6 der Kirchenverfassung das folgende Kirchengesetz beschlossen:

l.
Allgemeine Bestimmungen

§1
Wesen und Auftrag der Kirchgemeinde

(1) Die Kirchgemeinde ist Kirche Jesu Christi am Ort. Ihre Glieder versam-
meln sich unter dem Wort Gottes und um den Tisch des Herrn. Die mit dem
Herrn erfahrene Gemeinschaft hilft ihnen, miteinander unter der Vergebung zu
leben. Durch ihr Leben, ihr Zeugnis und ihren Dienst erfiillen sie den Sen-
dungsauftrag Jesu Christi.
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(2) Der Kirchgemeinde sind das Wort Gottes, die Taufe und das Abendmahl
anvertraut. Sie ist an Schrift und Bekenntnis als Grundlage ihrer Verkindi-
gung und ihres Dienstes sowie an die Ordnungen der Landeskirche gebunden.
Entsprechend diesen Ordnungen erfolgt in ihr die Ausiibung von Amtern und
Diensten.

(3) In der Kirchgemeinde versammeln sich die Kirchenglieder zu Gottesdiens-
ten und Veranstaltungen, in Kreisen und Dienstgruppen. Sie tiben aneinander
Seelsorge und halten in vielfaltiger Weise Gemeinschaft untereinander, um
Glaubens- und Lebenshilfe zu empfangen und zu vermitteln.

(4) In ihr werden die Kirchenglieder beféhigt, ihren Glauben in Wort und Tat
im Alltag zu leben und dadurch Fernstehende zu gewinnen. In ihr werden die
Kirchenglieder ermutigt und zugerdistet, verantwortlich mitzuarbeiten und sich
fir Aufgaben der Kirchgemeinde zur Verfligung zu stellen.

(5) Sie sucht die Begegnung mit Christen anderer Kirchgemeinden, Kirchen
und Konfessionen sowie mit Menschen anderer Uberzeugungen. In der Zu-
wendung zu allen Menschen und in der Flrbitte flr sie gibt sie die Firsorge
weiter, die sie selbst durch ihren Herrn erfahrt. lhre Gottesdienste und Veran-
staltungen sind 6ffentlich. Zu ihnen sind grundsatzlich alle Menschen eingela-
den.

(6) Sie nimmt sich besonders der Kranken und Behinderten, der Gefahrdeten
und Bestraften, der Einsamen und Hilfsbedurftigen an.

(7) Sie widmet der Unterweisung im Worte Gottes, der christlichen Erziehung
wie auch der Begleitung der heranwachsenden Generation ihre besondere
Aufmerksamkeit.

§2
Selbstverwaltung und Gesamtverantwortung

(1) Die Kirchgemeinde verwaltet sich selbst im Rahmen der landeskirchlichen
Ordnung.

(2) Zur Regelung allgemeiner Kirchgemeindeangelegenheiten kann der Kir-
chenvorstand kirchliche Ortsgesetze erlassen. Sie bedurfen der Bestatigung
durch das Regionalkirchenamt und der Verkiindung durch den Kirchenvor-
stand. Die offentliche Bekanntmachung von das Friedhofswesen regelnden
Ortsgesetzen erfolgt ab 1. Januar 2024 beitragspflichtig im Friedhofsanzeiger
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens. Die Bekanntmachung
nach Satz 3 kann elektronisch erfolgen.
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(3) Weicht ein Ortsgesetz von Kirchengesetzen oder allgemeinen Ordnungen
der Landeskirche ab, bedarf es einer Ausnahmebewilligung der Kirchenleitung
oder des Landeskirchenamtes, soweit dieses zustandig oder dazu erméchtigt
Ist.

(4) Die Kirchgemeinde steht bei der Erflllung ihres Auftrages in Gemein-
schaft mit den anderen Kirchgemeinden, insbesondere den Nachbarkirchge-
meinden, sowie mit allen Amtern, Werken und Einrichtungen der Landeskir-
che. Sie tragt nach Kraften zur Erfillung der landeskirchlichen Aufgaben bei.
Andere Kirchgemeinden 18Rt sie an ihren personellen, raumlichen, finanziellen
und anderen materiellen Grundlagen teilhaben, soweit dies mdglich und zu-
mutbar ist. Sie hilft ihnen bei der Erfullung ihrer Aufgaben, arbeitet mit ihnen
insbesondere innerhalb von Regionen zusammen und unterstutzt die Tatigkeit
des Kirchenbezirkes als Selbstverwaltungskorper.

§3
Rechtsstellung

(1) Die Kirchgemeinde ist eine Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie fuhrt
einen Namen, der in amtlichen Urkunden und im amtlichen Schriftverkehr zu
verwenden ist. Namensanderungen, auch in Verbindung mit der Schaffung
einer neuen oder der Verdnderung einer bestehenden Kirchgemeinde, bedrfen
der Genehmigung durch das Landeskirchenamt.

(2) Die im Bereich der Kirchgemeinde bestehenden kirchlichen Lehen sowie
kirchlichen Stiftungen und Anstalten haben, unbeschadet der Verwaltungs-
und Vertretungsbefugnis des Kirchenvorstandes, eigene, von der Kirchge-
meinde unabhdngige Rechtsféhigkeit.

(3) Die Kirchgemeinde wird im Rechtsverkehr durch den Kirchenvorstand
vertreten. In allen Rechtsstreitigkeiten vor staatlichen Gerichten, insbesondere
vor der Erhebung einer Klage und vor der Einlegung eines Rechtsmittels, hat
die Kirchgemeinde die Beratung durch das Regionalkirchenamt in Anspruch
zu nehmen.

(4) Die Kirchgemeinde gehort einem Kirchenbezirk an.

(5) Sie unterliegt im Rahmen der landeskirchlichen Ordnung der Aufsicht des
Regionalkirchenamtes und des Landeskirchenamtes. Die Aufsicht schlieRt das
Recht ein, jederzeit in sdmtliche Unterlagen der Kirchgemeinde und der in
ihrem Bereich bestehenden kirchlichen Lehen sowie kirchlichen Stiftungen,
Anstalten und Einrichtungen Einsicht zu nehmen.
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(6) Sie hat Anspruch auf den Dienst der Visitation. Sie ist verpflichtet, ihr Le-
ben und den Dienst ihrer Pfarrer und der anderen Mitarbeiter durch den Super-
intendenten und den Landesbischof visitieren zu lassen.

§4
Begrenzung

(1) Die Kirchgemeinde umfalit einen rdumlich begrenzten Bereich der Lan-
deskirche, in dem sie ihren Auftrag vornehmlich verwirklicht und in dem sie
das Evangelium allen Menschen nahebringen soll.

(2) Die Kirchgemeinde kann im Interesse des kirchlichen Lebens eine Veran-
derung ihrer Grenzen mit benachbarten Kirchgemeinden vereinbaren. Die
Vereinbarung bedarf der Genehmigung durch das Landeskirchenamt. Kommt
eine Vereinbarung nicht zustande, kann das Landeskirchenamt auf Antrag be-
teiligter Kirchgemeinden die Grenzveranderung verordnen. Zuvor sind die
beteiligten Kirchgemeinden und der Kirchenbezirksvorstand zu héren. Ge-
nehmigungen nach Satz 2 und Verordnungen nach Satz 3 erfolgen durch Ur-
kunde.

(3) Beschliisse und Vereinbarungen des Kirchenvorstandes, die die Schaffung
einer neuen, die Verdnderung oder die Aufhebung einer bestehenden Kirch-
gemeinde zum Inhalt haben, bedirfen der Genehmigung durch das Landeskir-
chenamt. Kommt ein BeschluR oder eine Vereinbarung Uber die Schaffung
einer neuen, die Veranderung oder die Aufhebung einer bestehenden Kirch-
gemeinde nicht zustande, kann das Landeskirchenamt auf Antrag beteiligter
Kirchgemeinden die Schaffung, die Veranderung oder die Aufhebung einer
Kirchgemeinde verordnen. Zuvor sind die beteiligten Kirchgemeinden und der
Kirchenbezirksvorstand zu horen. Absatz 2 Satz 5 gilt entsprechend.

(4) Im Falle eines kirchlichen Notstandes kann das Landeskirchenamt auch
ohne einen Antrag beteiligter Kirchgemeinden die Verénderung von Kirchge-
meindegrenzen sowie die Schaffung, die Verénderung oder die Aufhebung
einer Kirchgemeinde mittels Urkunde verordnen. Zuvor sind die beteiligten
Kirchgemeinden und der Kirchenbezirksvorstand zu horen.

(5) Im Zusammenhang mit der Genehmigung von Beschliissen und Vereinba-
rungen nach Absatz 3 Satz 1 sowie Verordnungen nach Absatz 3 Satz 2 und
Absatz 4 hat das Landeskirchenamt die im Rahmen dieser Verdnderungen
notwendigen Vermdgenszuordnungen einschlieBlich der Ubertragung von
Grundstlicken und Erbbaurechten zu regeln. Werden im Rahmen dieser Ver-
maogenszuordnungen Grundstiicke oder Erbbaurechte Ubertragen, so hat diese
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Ubertragung dingliche Wirkung. Sie wird mit dem In-Kraft-Treten der Anord-
nung des Landeskirchenamtes vollzogen.

(6) Urkunden uber die Schaffung neuer sowie die Anderung oder Aufhebung
bestehender Kirchgemeinden sind im Amtsblatt der Landeskirche bekannt zu
machen. Bestandteile dieser Urkunden sind Vermdgenszuordnungen nach Ab-
satz 5. Die betroffenen Grundstiicke oder Erbbaurechte sind in den Urkunden
mit Grundbuch- und Katasterbezeichnungen anzugeben. Der Zeitpunkt des In-
Kraft-Tretens der Anordnung Uber die Vermdgensauseinandersetzung muss
aus der Urkunde hervorgehen.

(7) Von der Veranderung von Kirchgemeindegrenzen sowie der Schaffung,
der Veranderung und der Aufhebung von Kirchgemeinden bleiben die im Be-
reich der beteiligten Kirchgemeinden bestehenden kirchlichen Lehen sowie
kirchlichen Stiftungen und Anstalten (vgl. 8 3 Abs. 2) unberthrt. Ihre Zuord-
nung zu einer Kirchgemeinde ist bei Verdnderungen geméalR den Abséatzen 2
bis 4 mit zu regeln.

(8) In besonderen Fallen kénnen unabh&ngig von rdaumlicher Begrenzung
Kirchgemeinden fiir bestimmte Gruppen von Kirchengliedern oder fur die
Kirchenglieder in bestimmten Einrichtungen gebildet werden. Das Néhere
kann durch ein Kirchengesetz geregelt werden.

85
Kirchgemeindegliedschaft

(1) Jeder getaufte Christ evangelisch-lutherischen Bekenntnisses, der im Be-
reich der Kirchgemeinde seinen stdndigen Aufenthalt (Wohnsitz oder gewéhn-
licher Aufenthalt) hat, ist Glied der Kirchgemeinde, sofern er nicht erklart hat,
der Landeskirche nicht angehoren zu wollen oder die Kirchengliedschaft ver-
loren hat.

Wer Glied der Kirchgemeinde ist, besitzt damit zugleich die Kirchenglied-
schaft in der Landeskirche.

(2) Das Kirchgemeindeglied hat Anspruch auf den Dienst der Verkiindigung
und Seelsorge in Wort und Sakrament und hat Anteil an den kirchlichen Ein-
richtungen. Es ist dabei an seine Kirchgemeinde und deren Pfarrer gewiesen
(vgl. aber § 9).

(3) Von dem Kirchgemeindeglied wird erwartet, dal? es als Christ lebt und sich
am kirchlichen Leben beteiligt. Es hat die Aufgaben, seinen Herrn zu bezeu-
gen und seinem Néchsten zu dienen. Es ist verpflichtet, seinen Anteil an den
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Lasten der Kirchgemeinde und der Landeskirche insbesondere durch Entrich-
tung von Kirchensteuern zu tragen.

(4) Die Erflllung der Pflicht zur Entrichtung von Kirchensteuern ist Voraus-
setzung fir die Ubernahme kirchlicher Amter.

§6
Erwerb der Kirchgemeindegliedschaft

Die Kirchgemeindegliedschaft erwerben

a) Ungetaufte durch die Taufe entsprechend der in der Landeskirche gelten-
den Taufordnung,

b) Getaufte, die die Kirchengliedschaft verloren haben, durch Wiederauf-
nahme,

c) Personen, die eine von der Landeskirche als christlich anerkannte Taufe
empfangen haben und einer anderen christlichen Kirche oder Religions-
gemeinschaft nicht mehr angehdren, durch Aufnahme,

d) Christen, die einer anderen Kirche oder Religionsgemeinschaft angehoren
und die eine von der Landeskirche als christlich anerkannte Taufe emp-
fangen haben, durch Ubertritt,

e) Glieder einer anderen evangelischen Kirche durch standigen Aufenthalt
im Bereich der Kirchgemeinde (Zuzug), sofern sie nicht erklaren, der
Landeskirche nicht angehéren zu wollen,

f) Glieder einer anderen Kirchgemeinde der Landeskirche durch stdndigen
Aufenthalt im Bereich der Kirchgemeinde (Zuzug) oder durch Uberwei-
sung gemald 8 9 Absatz 1.

§7
Beendigung und Verlust der Kirchgemeindegliedschaft,
Verwirkung der Rechte und Pflichten aus der Kirchgemeindegliedschaft

(1) Die Kirchgemeindegliedschaft endet durch Beendigung des stdndigen Auf-
enthaltes im Bereich der Kirchgemeinde (Wegzug) oder durch Umgemein-
dung gemaR § 9 Absatz 1. Endet die Kirchgemeindegliedschaft durch Wegzug
und nimmt das Kirchgemeindeglied seinen standigen Aufenthalt aul3erhalb des
Gebietes der Landeskirche, so wird zugleich die Kirchengliedschaft in der
Landeskirche beendet.
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(2) Die Kirchgemeindegliedschaft wird aufgehoben durch nach geltendem
Recht vollzogenen Ubertritt zu einer anderen christlichen Kirche oder Religi-
onsgemeinschaft.

(3) Die Kirchgemeindegliedschaft geht verloren durch nach staatlichem Recht
vollzogenen Kirchenaustritt.

(4) Die Rechte und Pflichten eines Kirchgemeindegliedes verwirkt derjenige,
von dem festgestellt wird, daB er sich durch sein Verhalten von der Landeskir-
che getrennt hat.

(5) Die Feststellung nach Absatz 4 trifft das Landeskirchenamt auf Antrag des
Kirchenvorstandes, der zusammen mit einer Stellungnahme des Regionalkir-
chenamtes vorzulegen ist.

(6) Durch den Verlust der Kirchgemeindegliedschaft nach Absatz 3 oder durch
die Verwirkung der Rechte und Pflichten aus der Kirchgemeindegliedschaft
erléschen nicht die in der Taufe zugesprochene VerheilRung Jesu Christi und
der durch die Taufe begriindete Anspruch. Die Kirchgemeinde bleibt auch den
von ihr geschiedenen Gliedern gegenuber an den in 8 1 Absatz 5 beschriebe-
nen Auftrag gebunden.

§8
Kirchgemeindegliedschaft von Pfarrern und anderen Mitarbeitern

(1) Ein Pfarrer, der ausnahmsweise nicht im Bereich der Kirchgemeinde
wohnt, in der er dauernd tétig ist, ist mit seinem Ehepartner und den zu seinem
Haushalt gehdrenden Kindern, soweit sie der Landeskirche angehdren, Glied
dieser Kirchgemeinde. Ist der Pfarrer in mehreren Kirchgemeinden dauernd
tatig, ohne in einer dieser Kirchgemeinden zu wohnen, so hat er schriftlich zu
erklaren, welcher von ihnen er mit seinem Ehepartner und den zu seinem
Haushalt gehdrenden Kindern angehdren will.

(2) Mitarbeiter der Kirchgemeinde, die nicht im Bereich dieser Kirchgemeinde
wohnen, kdnnen durch schriftliche Erklarung gegentber den Kirchenvorstan-
den der beteiligten Kirchgemeinden ohne weiteres fur sich, ihren Ehepartner
und die zu ihrem Haushalt gehérenden Kinder, soweit sie der Landeskirche
angehoren, die Gliedschaft in der Kirchgemeinde erwerben, in der sie dauernd
tatig sind. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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§9
Ausnahmen von der Bindung an die zustandige Kirchgemeinde

(1) Will ein Kirchgemeindeglied einer anderen Kirchgemeinde der Landeskir-
che als der seines standigen Aufenthaltes angehdren, so hat es einen begrinde-
ten Antrag an den Kirchenvorstand der aufnehmenden Kirchgemeinde zu rich-
ten. Der Kirchenvorstand der aufnehmenden Kirchgemeinde informiert den
Kirchenvorstand der abgebenden Kirchgemeinde unverziglich Gber den An-
tragseingang.

(2) Dem Antrag ist stattzugeben, wenn eine erkennbare kirchliche Bindung
des Kirchgemeindegliedes zu der aufnehmenden Kirchgemeinde besteht und
die rdaumliche Entfernung einer regelmaRigen Teilnahme am Leben der auf-
nehmenden Kirchgemeinde nicht entgegensteht.

(3) Die Entscheidung ist dem Kirchgemeindeglied und dem Kirchenvorstand
der abgebenden Kirchgemeinde schriftlich bekannt zu geben. Gegen die ge-
troffene Entscheidung koénnen das Kirchgemeindeglied und die abgebende
Kirchgemeinde binnen eines Monats nach Bekanntgabe schriftlich und be-
grindet Widerspruch erheben. Das Widerspruchsverfahren richtet sich nach
dem Kirchlichen Verwaltungsgerichtsgesetz.

(4) Soll die Kirchgemeindegliedschaft durch Taufe, Wiederaufnahme, Auf-
nahme oder Ubertritt (vgl. § 6 Buchst. a bis d) erworben werden und will das
kiinftige Kirchgemeindeglied einer anderen Kirchgemeinde als der seines
stdndigen Aufenthaltes angehéren, so gilt bei Vorliegen der in Absatz 2 ge-
nannten Voraussetzungen mit dem Erwerb der Kirchgemeindegliedschaft in
der aufnehmenden Kirchgemeinde die Umgemeindung als vollzogen. Der Kir-
chenvorstand der Kirchgemeinde des standigen Aufenthaltes ist zuvor zu ho-
ren.

(5) Aus ernsthaften Grinden kann ein Kirchgemeindeglied fur einzelne Amts-
handlungen den Dienst eines anderen Pfarrers als des an sich zustédndigen in
Anspruch nehmen. Es hat sich jedoch dafiir zuvor bei dem zustandigen Pfarrer
abzumelden. Im Ausnahmefall kann auch der Pfarrer, der die Amtshandlung
vollziehen soll, die Abmeldung des Kirchgemeindegliedes bei dem zustandi-
gen Pfarrer vornehmen. Soll der Dienst eines anderen Pfarrers derselben
Kirchgemeinde in Anspruch genommen werden, bedarf es keiner Abmeldung
bei dem zusténdigen Pfarrer (vgl. aber § 32 Absatz 6).
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§10
Verbindungen von Kirchgemeinden

(1) Das Landeskirchenamt kann einen Pfarrer zur Dienstleistung in einer ande-
ren Kirchgemeinde abordnen. Dabei hat es Festlegungen Uber die rechtliche
Stellung des Pfarrers im Kirchenvorstand der anderen Kirchgemeinde zu tref-
fen.

(2) Kirchgemeinden konnen durch Vereinbarung Schwesterkirchverhaltnisse
begriinden und bestehende Schwesterkirchverhéltnisse verédndern. Entspre-
chende Vereinbarungen sollen sich an die in 8 39 aufgestellten Grundsétze
halten und bedirfen der Genehmigung durch das Landeskirchenamt. Das N&-
here regelt ein Kirchengesetz. Urkunden Gber die Bildung und Veranderung
von Schwesterkirchverhéltnissen sind im Amtsblatt der Landeskirche bekannt
zu machen.

(3) Kirchgemeinden konnen sich zu Kirchspielen und Kirchgemeindebiinden
zusammenschlieBen. Das Nahere regelt ein Kirchengesetz.

(4) Zum Zwecke gemeinschaftlicher Erflllung von Verwaltungsaufgaben
konnen sich Kirchgemeinden zu Kirchgemeindeverbéanden zusammenschlie-
Ren. Das Nahere regelt ein Kirchengesetz.

§ 10a
Regionale Zusammenarbeit

(1) Kirchgemeinden, Kirchgemeindebiinde, Kirchspiele und Schwesterkirch-
verhaltnisse gehoren einer vom Kirchenbezirk gebildeten Region an. Bei der
Bildung von Regionen sollen geschichtliche, landschaftlich-sozialrdumliche
und kirchgemeindliche Zusammengehorigkeit sowie die Perspektiven der
Struktur- und Stellenplanung berticksichtigt werden. Regionen sind rechtlich
unselbststandige Planungs- und Gestaltungsraume, in denen sich die Zusam-
menarbeit von Haupt-, Neben- und Ehrenamtlichen tber Kirchgemeinde-,
Kirchspiel-, Orts- und Stadtteilgrenzen hinweg vollziehen soll. Dienst- und
Beschaftigungsverhéltnisse kénnen durch eine Region nicht begriindet oder
ubernommen werden.

(2) Die Kirchgemeinden, Kirchgemeindebiinde, Kirchspiele, Schwesterkirch-
verhaltnisse und Kirchenbezirke sollen bei der regionalen Planung der Zu-
sammenarbeit die Perspektiven der langfristigen Struktur-, Stellen- und Ge-
meindegliederentwicklung beriicksichtigen. In einer Region sollen in Uberein-
stimmung mit den von der Kirchenleitung vorgegebenen Grundsétzen der
Struktur- und Stellenplanung und der Regionalplanung des Kirchenbezirks
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nicht weniger als drei volle Gemeindepfarrstellen fir mindestens 10 Jahre er-
halten bleiben konnen. Eine Kirchgemeinde, ein Kirchgemeindebund, ein
Kirchspiel oder ein Schwesterkirchverhaltnis soll perspektivisch fiir sich eine
Region abbilden und den vorstehenden Kriterien entsprechen.

§11
Beteiligung an anderen kirchlichen Einrichtungen

(1) Die Kirchgemeinde kann sich im Interesse des kirchlichen Lebens an Ein-
richtungen anderer Kirchgemeinden, des Kirchenbezirkes, der Landeskirche
oder anderer Kkirchlicher Rechtstrager beteiligen. Vereinbarungen hierlber be-
durfen der Genehmigung durch das Regionalkirchenamt.

(2) Will die Kirchgemeinde die Beteiligung an Einrichtungen anderer Kirch-
gemeinden, des Kirchenbezirkes, der Landeskirche oder anderer Kkirchlicher
Rechtstrager riickgangig machen, so bedarf dies der Genehmigung durch das
Regionalkirchenamt.

(3) Um die Kirchgemeinde von Aufgaben zu entlasten oder um die Erfillung
ihrer Aufgaben sicherzustellen, kann das Landeskirchenamt die Beteiligung
der Kirchgemeinde an Einrichtungen anderer Kirchgemeinden, des Kirchen-
bezirkes, der Landeskirche oder anderer kirchlicher Rechtstrager verordnen.
Aus denselben Griinden kann das Landeskirchenamt auch die Beteiligung der
Kirchgemeinde an anderen kirchlichen Einrichtungen riickgangig machen. Der
Kirchenvorstand ist zuvor zu horen.

.
Organisation und Verwaltung der Kirchgemeinde

1. Kirchenvorstand

§12
Auftrag und rechtliche Stellung

(1) Der Kirchenvorstand leitet die Kirchgemeinde und wacht dartiber, daf sie
ihren Auftrag wahrnimmt (vgl. aber auch 8 32 Absatz 1).

(2) Der Kirchenvorstand sorgt daftir, dall die Kirchgemeinde ihre Aufgaben
erfullt, ihren Verpflichtungen nachkommt und die ihr zustehenden Rechte
wahrt. Er kann einzelne Aufgaben einem oder mehreren seiner Mitglieder oder
einem Ausschul’ zur Beratung oder zur Erledigung tbertragen.
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(3) Im Rahmen der landeskirchlichen Ordnung entscheidet der Kirchenvor-
stand in allen Fragen des kirchgemeindlichen Lebens. Er hat die rechtliche
Vertretung der Kirchgemeinde (vgl. 8 3 Absatz 3).

§13
Aufgaben

(1) Der Kirchenvorstand tragt Verantwortung fir geistliche Aufgaben im Be-
reich der Kirchgemeinde. Er hat insbesondere

a) auf die regelmélige Durchfiihrung und wirdige Gestaltung der Gottes-
dienste und Veranstaltungen zu achten sowie die Gestaltung von Festen
und Feiertagen zu fordern,

b) bewahrte Formen der Gemeindearbeit zu pflegen, nach neuen Formen
kirchlicher Gemeinschaft und nach situationsbezogenen Arbeitsformen zu
suchen sowie die Okumene vor Ort zu starken,

¢) die Kinder- und Jugendarbeit zu unterstiitzten und dabei auf die regelmé-
Bige Durchfuhrung der christlichen Unterweisung zu achten,

d) die aus dem missionarischen Auftrag erwachsenden Aufgaben zu entde-
cken und wahrzunehmen,

e) die diakonische Arbeit der Kirchgemeinde zu fordern und situationsge-
rechte Formen diakonischer Arbeit anzuregen,

f) die Kirchenmusik, besonders den Gemeindegesang, sowie die in Bezie-
hung zum christlichen Glauben stehende Kunst zu pflegen.

(2) Der Kirchenvorstand tragt Verantwortung fur Rechtssetzung, Dienstauf-
sicht, Verwaltung und Wahlen im Bereich der Kirchgemeinde.

Er hat insbesondere

a) kirchliche Ortsgesetze einschlie3lich Gebuhrenordnungen im Rahmen der
landeskirchlichen Ordnung fir Angelegenheiten der Kirchgemeinde zu er-
lassen und durchzufthren (vgl. 8 2 Absatze 2 und 3; § 43),

b) die Dienstaufsicht iber die Mitarbeiter der Kirchgemeinde zu fuhren; die
unmittelbare Dienstaufsicht nimmt der Pfarramtsleiter im Auftrag des Kir-
chenvorstandes wahr,

c) im Rahmen des Stellenbesetzungsrechts Mitarbeiter zu wahlen, anzustel-
len, Dienstanweisungen flr sie aufzustellen (vgl. 8 31 Absatz 4) sowie
uber die Errichtung der Stellen fur Mitarbeiter und die Einrichtung neuer
kirchlicher Dienste Beschlu3 zu fassen,
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d)

f)

9)

h)

)

k)

14

sich regelmaRig Uber die Tatigkeit der Mitarbeiter zu informieren (vgl.
§ 15 Absatz 1 Satze 2 und 3) und sich um die Weiterbildung der Mitarbei-
ter zu bemdihen,

bei der Ubertragung von Pfarrstellen im Rahmen der Bestimmungen des
Pfarrstellenlibertragungsgesetzes mitzuwirken,

uber den Erwerb, die Belastung, die Abgabe zur Nutzung oder die Veréu-
Berung von kirchlichen Grundstiicken zu beschliefen und die in landes-
kirchlichen Vorschriften vorgesehenen Genehmigungspflichten zu beach-
ten,

die Kirche, die anderen kirchlichen Gebaude und baulichen Anlagen so-
wie das kirchliche Kunst- und Kulturgut zu verwalten und fur deren Pflege
und Erhaltung Sorge zu tragen; er hat Uber alle Baumanahmen zu bera-
ten, zu beschlielRen und die dafiir nach der Kirchlichen Bauordnung erfor-
derlichen Genehmigungen einzuholen,

far den bestimmungsgemaRen Gebrauch der Kirche, der anderen kirchli-
chen Gebdude und baulichen Anlagen zu sorgen; der Gebrauch der Kirche
und der regelmélRig zur Durchfuihrung von Gottesdiensten genutzten Kirch-
lichen Gebdude und Radume zu Handlungen, die nicht zum Gottesdienst
oder zum sonstigen kirchlichen Leben der Kirchgemeinde gehoren, sowie
ihre Uberlassung an andere Kirchen oder Religionsgemeinschaften, andere
Rechtstréager oder Personen, bedirfen der vorherigen Genehmigung durch
das Regionalkirchenamt,

den kirchlichen Friedhof zu pflegen und zu verwalten, tiber die Belegung
des Friedhofs zu beschlieRen, die Grabstatten zu verleihen, die Grabmaler
zu genehmigen sowie die kirchliche Friedhofsordnung als Ortsgesetz im
Rahmen der landeskirchlichen Richtlinien aufzustellen und fur ihre Ein-
haltung zu sorgen,

die Finanzen einschlieBlich des Vermdgens der Kirchgemeinde zu verwal-
ten, die Aufsicht Gber die Kassen- und Rechnungsfiihrung der Kirchge-
meinde auszuiiben, Uber den Haushaltplan, die kirchlichen Rechnungen
und die Ausgaben, die den Haushaltplan tiberschreiten, BeschluR zu fassen
sowie Kirchensteuern und Gebuhren zu erheben (vgl. 88 38 bis 46),

das Kirchenlehen, das Kirchenérar und die geistlichen Lehen zu verwalten
und rechtlich zu vertreten (vgl. § 40),

die fur die Kirchenbezirkssynode und fir die Landessynode erforderlichen
Wahlen durchzufihren.
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§14
Bildung und Zusammensetzung

(1) In jeder Kirchgemeinde ist durch Wahl und Berufung ein Kirchenvorstand
zu bilden. Der Kirchenvorstand besteht aus den gewéhlten und den berufenen
Kirchenvorstehern, die Laien sein missen, sowie den Pfarrern der Kirchge-
meinde oder ihren standigen Vertretern. Als standige Vertreter gelten auch
Pfarrer, die gemaR § 10 Abs. 1 zur Dienstleistung in eine andere Kirchge-
meinde abgeordnet worden sind, soweit das Landeskirchenamt keine anderen
Festlegungen getroffen hat.

(2) Die Zusammensetzung des Kirchenvorstandes wird durch Ortsgesetz be-
stimmt. Sind Christen sorbischer Nationalitat Glieder der Kirchgemeinde, so
soll durch das Ortsgesetz sichergestellt werden, daR ein Sorbe Mitglied des
Kirchenvorstandes ist.

(3) Das Nahere uber die Bildung und Zusammensetzung des Kirchenvorstan-
des regelt ein Kirchengesetz.

§15
Beteiligung anderer Personen an der Arbeit des Kirchenvorstandes

(1) In der Kirchgemeinde tatige Pfarrer im Ruhestand, die vom Landeskir-
chenamt als Altersvikare eingesetzt sind, nehmen an den Sitzungen des Kir-
chenvorstandes beratend teil. Mitarbeiter der Kirchgemeinde sind zu den Sit-
zungen des Kirchenvorstandes hinzuzuziehen, soweit Fragen ihres Aufgaben-
gebietes Gegenstand der Beratung sind. Mindestens einmal jahrlich muss jeder
Mitarbeiter der Kirchgemeinde zur Teilnahme an einer Kirchenvorstandssit-
zung zwecks Besprechung seines Aufgabenbereiches eingeladen werden.
Satz 3 gilt entsprechend fur im Bereich der Kirchgemeinde tatige Pfarrer in
besonderen Seelsorgediensten.

(2) Synodale, die nicht dem Kirchenvorstand ihrer Kirchgemeinde angehoren,
konnen an den Sitzungen des Kirchenvorstandes ihrer Kirchgemeinde teil-
nehmen. Sie sind einzuladen.

(3) Sind Fragen Beratungsgegenstand, deren Beantwortung eine besondere
Sachkunde voraussetzt, kénnen auch andere Berater zur Behandlung eines
solchen Beratungsgegenstandes zugezogen werden. Dies gilt insbesondere
auch fur ehemalige Kirchenvorsteher, die aus Altersgriinden aus dem Kir-
chenvorstand ausgeschieden sind.
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(4) Personen, die geméald den Absatzen 1 bis 3 an der Arbeit des Kirchenvor-
standes beteiligt sind, nehmen an den Sitzungen des Kirchenvorstandes mit
Rederecht, aber ohne Stimmrecht teil.

§16
Vorsitz, Geschaftsfihrung und Vertretung im Rechtsverkehr

(1) Nach jeder Neubildung des Kirchenvorstandes sowie nach jedem Aus-
scheiden des bisherigen Vorsitzenden oder stellvertretenden Vorsitzenden aus
dem Amt sind der Vorsitzende und sein Stellvertreter neu zu wéhlen. Wieder-
wahl ist zul&ssig. Wird ein Pfarrer zum Vorsitzenden gewahlt, so mu sein
Stellvertreter ein Kirchenvorsteher sein. Wird ein Kirchenvorsteher Vorsitzen-
der, so hat sein Stellvertreter ein Pfarrer zu sein. Satz 1 gilt auch fur jeden Fall,
in dem ein Pfarrer mit der Hauptvertretung zur vikarischen Verwaltung einer
Pfarrstelle in der Kirchgemeinde beauftragt wird. Der Pfarrer ist verpflichtet,
eine auf ihn fallende Wahl zum Vorsitzenden bzw. stellvertretenden Vorsit-
zenden anzunehmen.

(2) Dem Vorsitzenden obliegt die Geschaftsfiihrung des Kirchenvorstandes.
Wenn er die Geschaftsfiihrung nicht selbst ausbt, ist sie dem stellvertretenden
Vorsitzenden zu Ubertragen (vgl. auch § 12 Absatz 2 Satz 2).

(3) Der Vorsitzende hat die Ausfiihrung der Beschliisse des Kirchenvorstandes
zu kontrollieren.

(4) Dem Vorsitzenden obliegt die dem Kirchenvorstand zustehende Vertretung
der Kirchgemeinde. Soweit er die Vertretung nicht selbst ausubt, nimmt sie
der stellvertretende Vorsitzende wahr. Dies gilt auch fir die Vertretung der
Kirchgemeinde nach auRen, soweit diese nicht vom Kirchenvorstand dem
Pfarramtsleiter Ubertragen wurde.

(5) Die Vertretung kann im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden nach MaR-
gabe eines Beschlusses des Kirchenvorstandes durch schriftlich zu erteilende
Vollmacht, die den Formerfordernissen des Absatzes 6 Satz 1 entsprechen
muss, delegiert werden. Dies gilt auch, wenn Erklarungen in elektronischer
Form abgegeben werden. Die Beschrankungen von Absatz 6 Satz 1 gelten
nicht fur nach Satz 1 Bevollmé&chtigte. Soweit es sich um Grundstiicksgeschaf-
te handelt, bedarf es einer gesonderten VVollmacht (Aktorium) und der Bestel-
lung eines Aktors (vgl. § 40).

(6) Rechtsverbindliche Erklarungen fir die Kirchgemeinde, das Kirchenlehen,
das Kirchenérar und die geistlichen Lehen (vgl. § 40) bedirfen zu ihrer Wirk-
samkeit der Schriftform mit Siegel und der eigenhandigen Unterschrift des
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Vorsitzenden oder des stellvertretenden Vorsitzenden und eines weiteren Mit-
gliedes des Kirchenvorstandes. Dies gilt auch fiir kirchliche Ortsgesetze.

(7) Ist die Legitimation der Mitglieder des Kirchenvorstandes erforderlich, hat
dies durch ein vom Regionalkirchenamt oder Grundstiicksamt auszustellendes
Zeugnis zu erfolgen.

§17
Sitzungen

(1) Der Kirchenvorstand wird nach Bedarf von seinem Vorsitzenden einberu-
fen, jedoch in der Regel monatlich einmal. Der Vorsitzende ist zur Einberu-
fung des Kirchenvorstandes verpflichtet, wenn sein Stellvertreter oder von den
tbrigen Mitgliedern ein Drittel es verlangen. Der Superintendent, das Regio-
nalkirchenamt oder das Landeskirchenamt kdnnen eine Einberufung des Kir-
chenvorstandes verlangen oder ihn selber einberufen.

(2) Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden in Zusammenarbeit mit dem
stellvertretenden VVorsitzenden vorbereitet.

(3) Die Sitzungen des Kirchenvorstandes sind nichtéffentlich.

(4) Die Leitung der Sitzungen kann vom Vorsitzenden im Wechsel seinem
Stellvertreter oder auch anderen Mitgliedern des Kirchenvorstandes Ubertra-
gen werden. Wird der Kirchenvorstand gemal? Absatz 1 Satz 3 einberufen, so
kann auch der Superintendent oder der Vertreter des Regionalkirchenamtes
oder des Landeskirchenamtes die Leitung der Sitzung tibernehmen.

(5) Sitzungen koénnen auch im Wege der elektronischen Kommunikation ohne
Anwesenheit einzelner oder aller Personen am Sitzungsort als hybride oder
virtuelle Sitzung durchgefihrt werden. Die Teilnahme im Wege der elektroni-
schen Kommunikation ist der Anwesenheit am Sitzungsort gleichgestellt. Bei
der Einladung ist darauf hinzuweisen, wie die Beteiligungsrechte ausgeubt
werden konnen,

§18
BeschluRRfassung

(1) Der Kirchenvorstand ist beschlussféahig, wenn mehr als die Halfte seiner
gesetzlichen Mitglieder anwesend ist. Beschlussfassungen im Umlaufverfah-
ren sind mit Zustimmung der gesetzlichen Mitglieder zulassig. Ein gltiger
Beschluf? kommt zustande, wenn mehr als die Hélfte der abgegebenen gilti-
gen Stimmen fir den Antrag oder die Vorlage abgegeben wird (Stimmen-
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mehrheit), soweit nicht in kirchengesetzlichen Bestimmungen andere Festle-
gungen getroffen werden. Stimmenthaltungen gelten als abgegebene gultige
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag oder die Vorlage als abge-
lehnt.

(2) Bei Wahlen gilt als gewahlt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen gil-
tigen Stimmen erhalten hat (Stimmenmehrheit). Stimmenthaltungen gelten als
abgegebene gltige Stimmen. Wird die Mehrheit gemaR Satz 1 nicht erreicht,
so findet ein zweiter Wahlgang statt. In ihm ist gewdhlt, wer die meisten
Stimmen erhalten hat. Bei Stimmengleichheit entscheidet das vom Vorsitzen-
den zu ziehende Los. Ist nur ein Kandidat vorgeschlagen, so findet nur ein
Wahlgang statt, fur den die Satze 1 und 2 gelten. Fir die Wahl eines Pfarrers
gelten die Bestimmungen des Pfarrstellentibertragungsgesetzes.

(3) Werden durch einen Beratungsgegenstand die personlichen nichtamtlichen
Rechte oder Verbindlichkeiten einzelner Mitglieder des Kirchenvorstandes
oder naher Angehdriger von ihnen beriihrt, so haben sich diese Mitglieder der
Teilnahme an der BeschluBRfassung und, wenn im gegebenen Fall nicht aus-
dricklich das Gegenteil beschlossen wird, auch an der Beratung zu enthalten.
Sie sind aber bei der Beurteilung der BeschluRfahigkeit des Kirchenvorstandes
mit zu zahlen.

(4) Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende des Kirchenvorstan-
des sind verpflichtet, Kirchenvorstandsbeschliissen, die sie fir rechtswidrig
halten, zu widersprechen. Beide haben das Recht des Widerspruches gegen
Beschlisse, die sie fur das Wohl der Kirchgemeinde nachteilig finden. Der
Widerspruch mul3 unverziiglich, spétestens jedoch binnen drei Tagen nach
Beschluf3fassung, gegenuber den Mitgliedern des Kirchenvorstandes ausge-
sprochen werden. Er hat aufschiebende Wirkung. Uber die Angelegenheit ist
in der né&chsten Sitzung des Kirchenvorstandes oder, bei Eilbedurftigkeit, in
einer eigens dafiir anberaumten Sitzung erneut zu beraten und zu beschlieRRen.
Ist nach Auffassung des Widerspruchsfiihrers auch der neue Beschluf3 rechts-
widrig, so hat er ihm erneut zu widersprechen und die Angelegenheit unver-
zuglich dem Regionalkirchenamt vorzulegen. Dieses entscheidet uber den Wi-
derspruch endgiiltig.

(5) Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Kirchenvorstandes sind Nie-
derschriften anzufertigen und dauernd aufzubewahren.

(6) Der Kirchenvorstand kann seine Geschéaftsfihrung durch eine von ihm
aufzustellende Geschéaftsordnung regeln. In dieser konnen auch Bestimmun-
gen uber die Verdffentlichung der Beschliisse und die Verkindung der Ortsge-
setze vorgesehen werden.
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8§19
Ausschisse

(1) Zur Vorbereitung seiner EntschlieBungen oder zur Erledigung bestimmter
Aufgaben kann der Kirchenvorstand aus seiner Mitte und durch Zuwahl ande-
rer geeigneter Gemeindeglieder Ausschisse bilden, deren Zahl, Zusammen-
setzung und Zustandigkeiten in der Regel durch Ortsgesetz festzustellen sind.
Alle AusschuRmitglieder sind in dem AusschuB, dem sie angehoéren, stimmbe-
rechtigt. Das Recht, Beschllsse zu fassen, die der Kirchgemeinde Verpflich-
tungen auferlegen, darf Ausschissen nicht Gbertragen werden. Die Ausschiisse
haben Gber ihre Arbeit und ihre Beschliisse dem Kirchenvorstand Bericht zu
erstatten.

(2) Ausschiisse nach MalRgabe von Absatz 1 kénnen auch fiir einzelne Ortstei-
le der Kirchgemeinde gebildet werden (Ortsausschiisse). Aufgabe der Ortsaus-
schiisse ist es insbesondere, sich fur die Erfullung der in 8 13 Abs. 1 genann-
ten Aufgaben und die Erhaltung der kirchlichen Gebaude im Ortsteil einzu-
setzen und im Ortsteil gelegene Einrichtungen der Kirchgemeinde zu unter-
stitzen und zu fordern. Der Ortsausschuss entscheidet in eigener Verantwor-
tung Uber die Verwendung der dem Ortsteil vom Kirchenvorstand fur diese
Aufgaben zur Verfiigung gestellten Mittel.

(3) Jeder AusschuRR wahlt einen Vorsitzenden. Dieser 1&dt im Einvernehmen
mit dem Vorsitzenden des Kirchenvorstandes zu den Ausschuf3sitzungen ein.
8 17 Absatz 4 Satz 1 gilt entsprechend. Der Vorsitzende des Kirchenvorstan-
des und sein Stellvertreter sind berechtigt, an den Ausschulisitzungen teilzu-
nehmen und AusschuBbeschlisse, die sie fur bedenklich halten, dem Kirchen-
vorstand zur Entschlieung vorzulegen. Bis zur Entscheidung des Kirchenvor-
standes muf} die Ausfiihrung der AusschuBRbeschliisse unterbleiben.

(4) Beschlussfassungen im Umlaufverfahren sind mit Zustimmung aller Mit-
glieder nach Absatz 1 Satz 1 zul&ssig. Sitzungen kdnnen auch im Wege der
elektronischen Kommunikation durchgefiihrt werden, 8§ 17 Absatz 5 gilt ent-
sprechend.

§20
Recht der Mitarbeiter auf Anhdrung

Jeder Mitarbeiter der Kirchgemeinde hat das Recht, personliche und dienstli-
che Anliegen, die nicht im Gesprach mit dem Pfarramtsleiter, dem Vorsitzen-
den des Kirchenvorstandes oder seinem Stellvertreter haben bereinigt werden

Rechtssammlung der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens 19



1.3.1 KirchgemeindeO

konnen, im Kirchenvorstand oder in dem dafiir zustdndigen Ausschuf’ selbst
zu vertreten. Auch ehrenamtlich fur die Kirchgemeinde tatigen Kirchgemein-
degliedern steht das Recht zu, Anliegen, die sich aus ihrer ehrenamtlichen Ta-
tigkeit ergeben, in einer Sitzung des Kirchenvorstandes oder in einer solchen
des dafur zustdndigen Ausschusses personlich vorzutragen. Beschlisse auf
Grund solcher gemeinsamen Beratungen werden in Abwesenheit des betref-
fenden Mitarbeiters gefalit.

§21
(weggefallen)

§22
Auflésung des Kirchenvorstandes

Wenn der Kirchenvorstand seine Pflichten groblich vernachléssigt oder ver-
letzt oder wenn mehr als die Halfte der Kirchenvorsteher ihr Amt niederlegt,
so soll der Kirchenvorstand vom Landeskirchenamt aufgel6st und die Bildung
eines neuen Kirchenvorstandes angeordnet werden. Zuvor sind der oder die
Pfarrer und die Kirchenvorsteher sowie der Kirchenbezirksvorstand zu horen.
Bis zur Amtseinfiihrung der neuen Kirchenvorsteher nimmt das Regionalkir-
chenamt die Rechte und Pflichten des Kirchenvorstandes wahr.

§23
(weggefallen)

2. Verwaltungsentscheidungen des Pfarrers

§ 24

(1) Dem Pfarrer obliegen die Verwaltungsentscheidungen, die in den gelten-
den landeskirchlichen Bestimmungen dem Pfarrer, dem Pfarramt oder dem
Pfarramtsleiter zugewiesen sind.

(2) Sind in einer Kirchgemeinde mehrere Pfarrer tétig, so obliegt die Pfarr-
amtsleitung dem Pfarrer, mit dessen Pfarrstelle sie verbunden ist. Sie wird ihm
zugleich mit der Pfarrstelle durch das Landeskirchenamt tibertragen.
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3. Kirchgemeindeverwaltung

8§25

(1) Die Verwaltung aller Angelegenheiten der Kirchgemeinde und der im Be-
reich der Kirchgemeinde bestehenden kirchlichen Lehen sowie der der Kirch-
gemeinde zugeordneten kirchlichen Stiftungen und Anstalten fiihrt entspre-
chend den Beschliissen des Kirchenvorstandes die Kirchgemeindeverwaltung.
Sie erledigt auch Verwaltungsarbeiten, die sich aus den Aufgaben des Pfarrers
(vgl. 8 32 Absatz 1) ergeben.

(2) Leiter der Kirchgemeindeverwaltung ist der Pfarramtsleiter. Sind keine
anderen Mitarbeiter vorhanden, hat er die Aufgaben der Kirchgemeindever-
waltung wahrzunehmen.

(3) Die Kirchgemeindeverwaltung hat
a) das Gemeindegliederverzeichnis zu flhren,
b) das Akten- und Archivwesen der Kirchgemeinde zu fiihren,

c) unbeschadet der besonderen Verantwortung des Kirchenbuchfiuihrers eine
ordnungsgemaRe Fihrung der Kirchenbucher zu gewéhrleisten,

d) das Besitzstandsverzeichnis (vgl. 8 41 Abs. 5) und das Inventarverzeichnis
(vgl. 8 41 Abs. 6) zu fihren,

e) die Ortskirchensteuer (Kirchgeld) ordnungsgemél festzusetzen und einzu-
heben,

f) unbeschadet der besonderen Verantwortung des Kirchkassierers fiir die
ordnungsgemalle Flhrung des Kassen- und Rechnungswesens der Kirch-
gemeinde sowie fiir die Verwaltung des Vermdogens der Kirchgemeinde,
des Kirchenlehens, des Kirchenérars sowie der geistlichen Lehen zu sor-
gen,

g) gemaR den Beschlissen des Kirchenvorstandes die nétigen MaRnahmen
zur Instandhaltung und Instandsetzung kirchlicher Gebdude zu veranlassen
sowie Miet-, Pacht-, Erbbaurechts- und sonstige Vertrage tber kirchliche
Grundstucke, Gebdude und R&umlichkeiten vorzubereiten und zu be-
treuen,

h) flr einen ordnungsgemalen Betrieb der Einrichtungen der Kirchgemeinde
zu sorgen.
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4. Kirchgemeindeversammlung

8§ 26

(1) Um alle Kirchgemeindeglieder an der Erfullung der Aufgaben der Kirch-
gemeinde zu beteiligen, sind Kirchgemeindeversammlungen abzuhalten.

(2) Zur Teilnahme an der Kirchgemeindeversammlung sind alle Kirchgemein-
deglieder berechtigt.

(3) Die Kirchgemeindeversammlung wird in regelméiiigen Abstdnden vom
Kirchenvorstand einberufen und von seinem Vorsitzenden oder stellvertreten-
den Vorsitzenden geleitet. Einmal jahrlich soll der Kirchenvorstand vor der
Kirchgemeindeversammlung Rechenschaft ber seine Tatigkeit ablegen. An
den Bericht soll sich eine Aussprache anschlief3en.

(4) Kirchgemeindeversammlungen koénnen auch zur Beratung uber einzelne
Angelegenheiten der Kirchgemeinde einberufen werden. Das Einberufungs-
recht steht auch dem Regionalkirchenamt und dem Landeskirchenamt zu. De-
ren Vertreter kdnnen die Leitung der Kirchgemeindeversammlung uberneh-
men.

I1.
Amter und Dienste in der Kirchgemeinde

§ 27
Amter und Dienste

(1) Alle Amter und Dienste in der Kirchgemeinde dienen unmittelbar oder
mittelbar der Verkindigung des Evangeliums.

(2) Amter und Dienste werden ehrenamtlich, nebenamtlich oder hauptamtlich
wahrgenommen.

(3) Die Amter und Dienste in der Kirchgemeinde umfassen auch Aufgaben,
die sich aus der geordneten Zusammenarbeit mit anderen Kirchgemeinden
ergeben.

§28
Kirchgemeindeglieder

Alle Kirchgemeindeglieder sind berufen, durch Wort und Tat das Evangelium
allen Menschen zu bezeugen. Dazu gehort, dal? sie nach den ihnen verliehenen
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Gaben und nach den Erfordernissen und Mdglichkeiten der Kirchgemeinde
Amter und Dienste wahrnehmen. Dafiir sollen sie zugeriistet werden.

§29
Ehrenamtliche Mitarbeiter, Dienstgruppen

(1) In der Kirchgemeinde werden vielerlei Dienste ehrenamtlich wahrgenom-
men. Insbesondere finden sich Kirchgemeindeglieder zu den verschiedensten
Dienstgruppen zusammen, um auf diese Weise mitzuhelfen, dal3 der Auftrag
der Kirchgemeinde erfillt werden kann.

(2) Der Kirchenvorstand hat solche Dienste zu foérdern und die Arbeitsformen
der Dienstgruppen entsprechend den jeweils besonderen Erfordernissen in der
Kirchgemeinde zu gestalten. Der Kirchenvorstand hat die ehrenamtlichen Mit-
arbeiter der Kirchgemeinde in ihrem Dienst zu begleiten, sie durch Fortbil-
dung zu fordern und in die Dienstgemeinschaft der Kirchgemeinde einzube-
ziehen.

(3) Der ehrenamtliche Mitarbeiter hat tiber die Angelegenheiten, die ihrer Na-
tur nach vertraulich sind oder die ausdrucklich als vertraulich bezeichnet wer-
den und die ihm in Austibung seines Dienstes bekannt geworden sind, Ver-
schwiegenheit zu wahren.

8§30
Kirchenvorsteher

(1) Der Kirchenvorsteher ist ein aktives Glied der Kirchgemeinde, welches die
Heilige Schrift als fur sein Leben verbindlich ansieht, Jesus Christus als seinen
Herrn bekennt und auch hinsichtlich seiner Lebensfiihrung bemiht ist, anderen
ein Vorbild zu sein. Er ist in seinem Amt an der Leitung der Kirchgemeinde
beteiligt und bereit, nach seinen Kraften und Féhigkeiten die ihm zukommen-
den Aufgaben ehrenamtlich zu bernehmen. Zusammen mit dem Pfarrer und
den anderen Mitarbeitern soll er die in der Kirchgemeinde anstehenden Auf-
gaben beraten, planen und durchfiihren helfen. Anderen Kirchgemeindeglie-
dern 1403t er seine Hilfe zuteil werden in trostender, beratender, aber auch er-
mahnender Weise, wie er auch selbst auf Trost, Beratung und Ermahnung an-
gewiesen ist. Kirchenvorsteher lassen in ihrem offentlichen Reden und Han-
deln erkennen, dass das anvertraute Amt sie an alle Gemeindeglieder weist
und mit der ganzen Kirche verbindet; sie orientieren sich dabei an den wesent-
lichen christlichen Prinzipien Néchstenliebe, Demut, Bereitschaft zur Verge-
bung, Streben nach Gerechtigkeit und Gastfreundschaft. Mit den anderen Kir-
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chenvorstehern und dem Pfarrer zusammen tragt er Verantwortung dafir, dal
der Kirchenvorstand die ihm obliegenden Aufgaben erfiillt.

(2) Der Kirchenvorsteher hat Gber Angelegenheiten, die ihrer Natur nach ver-
traulich sind oder die ausdricklich als vertraulich bezeichnet werden und die
ihm in Austibung seines Amtes bekannt geworden sind, Verschwiegenheit zu
wabhren, auch tber seine Amtszeit hinaus.

(3) Nehmen die Kirchenvorsteher oder der Pfarrer im Reden oder Handeln
eines Kirchenvorstehers etwas wahr, was seinem Amt als Kirchenvorsteher
oder dem Wohl der Kirchgemeinde entgegensteht, so sollen sie es mit ihm in
einem personlichen Gesprach und, sofern erforderlich, in einer Sitzung des
Kirchenvorstandes geltend machen. Ist hiernach sein Reden oder Handeln ge-
geniber anderen Menschen feindlich und grob riicksichtslos und steht das Re-
den oder Handeln des Kirchenvorstehers im Widerspruch zu seinen Amts-
pflichten, sind der Superintendent und der Leiter des Regionalkirchenamtes
zum Gesprach hinzuzuziehen. Nach diesem Gespréch ist dem Landeskirchen-
amt durch das Regionalkirchenamt zu berichten. Das Landeskirchenamt ent-
scheidet dartiber, den Kirchenvorsteher seines Amtes zu entheben. Ist der Kir-
chenvorsteher zugleich Mitarbeiter der Kirchgemeinde ist Satz 4 nicht anzu-
wenden, wenn dienst- oder arbeitsrechtliche MalRnahmen zul&ssig sind; § 31
Absatz 3 bleibt unberihrt.

(4) Ist das Reden oder Handeln eines Kirchgemeindegliedes, das zur Wahl
oder Berufung in den Kirchenvorstand vorgeschlagen ist, gegentiber anderen
Menschen feindlich und grob rucksichtslos und widerspricht das Reden oder
Handeln den Erwartungen an eine pflichtgeméRe Amtsausubung als Kirchen-
vorsteher, ist das Kirchgemeindeglied durch den Kirchenvorstand unter Betei-
ligung des Superintendenten anzuhéren. Hiernach stellt der Kirchenvorstand
durch Beschluss fest, dass dieses Kirchgemeindeglied die VVoraussetzungen fir
die Ubernahme des Kirchenvorsteheramtes nicht erfillt und deshalb nicht
wahlbar ist. Der Beschluss bedarf der Zustimmung des Superintendenten und
gilt bis zum Abschluss der Neubildung des Kirchenvorstandes; die Bestim-
mungen des § 18 Absatz 4 finden keine Anwendung.

(5) Bei Wegfall der Voraussetzungen fiir die Wahlbarkeit zum Kirchenvorste-
her erlischt die Mitgliedschaft im Kirchenvorstand. Das Erléschen der Mit-
gliedschaft wird vom Kirchenvorstand durch BeschluR festgestellt.

(6) Wenn ein Kirchenvorsteher sein Amt beharrlich vernachl&ssigt oder es
mif3braucht, so ist er vom Regionalkirchenamt seines Amtes zu entheben. Vor
dieser Entscheidung ist der Kirchenvorstand zu héren, auch wenn er selbst
einen solchen Antrag gestellt hat.
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8§31
Gesamtheit der haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiter

(1) Pfarrer und Mitarbeiter bilden eine Arbeitsgemeinschaft und haben min-
destens einmal monatlich eine Dienstbesprechung durchzufiihren. Diese ist
durch den Pfarramtsleiter einzuberufen. Pfarrer und Mitarbeiter haben bei der
Austibung ihres Dienstes die Erfordernisse der gesamten Kirchgemeinde zu
beriicksichtigen und sind grundsatzlich zu gegenseitiger Unterstiitzung und
Vertretung verpflichtet.

(2) Die Kirchgemeindeglieder, insbesondere die Kirchenvorsteher, prifen und
beurteilen alle Verkindigung des Wortes Gottes in der Kirchgemeinde an der
Heiligen Schrift. Der Kirchenvorstand achtet und schitzt die Unabhéangigkeit
des Pfarrers und der anderen Mitarbeiter der Kirchgemeinde in Verkindigung
und Lehre und tritt flr sie ein.

(3) Der Kirchenvorstand arbeitet mit dem Pfarrer und den anderen Mitarbei-
tern der Kirchgemeinde partnerschaftlich zusammen und nimmt sie gegen un-
gerechtfertigte Angriffe in Schutz. Nehmen die Kirchenvorsteher in der
Dienstausiibung des Pfarrers oder eines anderen Mitarbeiters etwas wahr, was
seinem Dienst oder dem Wohl der Kirchgemeinde entgegensteht, so sollen sie
es mit dem Betroffenen in einem personlichen Gesprach und, sofern erforder-
lich, in einer Sitzung des Kirchenvorstandes geltend machen, in der dann hier-
Uber Beschlul zu fassen ist.

(4) Der Kirchenvorstand fuhrt die Dienstaufsicht ber die Mitarbeiter (vgl.
aber § 13 Absatz 2 Buchstabe b). Der Kirchenvorstand ist dafir verantwort-
lich, dalR die verschiedenen Dienste der Mitarbeiter genau festgelegt und er-
forderlichenfalls in einer Dienstanweisung beschrieben werden. Die Dienst-
aufsicht tber den Pfarrer fuhrt der Superintendent.

(5) Der Pfarrer und die anderen Mitarbeiter haben iber Angelegenheiten, die
ihrer Natur nach vertraulich sind oder die ausdriicklich als vertraulich be-
zeichnet werden und die ihnen in Ausubung ihres Dienstes bekannt geworden
sind, Verschwiegenheit zu wahren, auch Uber das Bestehen des Dienstverhélt-
nisses hinaus.
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832
Pfarrer

(1) Dem Pfarrer ist in der Ordination der Auftrag zur 6ffentlichen Verkindi-
gung des Wortes Gottes und zur Verwaltung von Taufe und Abendmahl er-
teilt. Sein Dienst ist, mit Gottes Wort die Kirchgemeinde zu leiten. Sein Auf-
trag verpflichtet ihn insbesondere,

a) Gottesdienste zu leiten und zu predigen,

b) Taufe und Abendmahl zu verwalten,

c) Seelsorge zu tben, Beichte zu héren und Absolution zu erteilen,
d) Amtshandlungen zu vollziehen,

e) Besuche durchzufuhren und das Evangelium allen Menschen innerhalb
des Bereichs der Kirchgemeinde nahezubringen,

f) Aufgaben der christlichen Unterweisung zu Gibernehmen,

g) die Kirchgemeindeglieder mit ihren Gaben zur Mitarbeit zu gewinnen und
zuzurusten.

(2) In Angelegenheiten der 6ffentlichen Verkindigung des Wortes Gottes und
der Verwaltung von Taufe und Abendmahl trégt der Pfarrer die letzte Verant-
wortung, soweit diese nicht in landeskirchlichen Bestimmungen dem Kirchen-
vorstand zugewiesen ist. Er hat jedoch stets die Beratung durch den Kirchen-
vorstand und durch andere Mitarbeiter zu suchen.

(3) Sind in einer Kirchgemeinde mehrere Pfarrer tatig, so ist jedem von ihnen
durch Ortsgesetz ein bestimmter Teil des Bereiches der Kirchgemeinde als
Seelsorgebezirk zuzuweisen. Im Ausnahmefall kann unter den Pfarrern in ei-
ner Kirchgemeinde unter Zustimmung des Kirchenvorstandes und mit Ge-
nehmigung des Regionalkirchenamtes eine andere Zustandigkeitsregelung als
die durch Seelsorgebezirke vereinbart werden.

(4) Pfarrer, die gemeinsam in einer Kirchgemeinde tétig sind, sind zu partner-
schaftlicher Zusammenarbeit verpflichtet und nehmen den Auftrag geméal Ab-
satz 1 gemeinsam wahr. Zu diesem Zweck treten sie unter dem Vorsitz des
Pfarramtsleiters zu gemeinsamen Beratungen zusammen. Jeder Pfarrer ist in
der Seelsorge innerhalb seines Seelsorgebezirkes sowie in dem ihm sonst
Ubertragenen Aufgabengebiet selbstandig.

(5) Amtshandlungen an Kirchgemeindegliedern, die einem anderen Seelsorge-
bezirk angehoren, darf der Pfarrer nur nach Riicksprache mit dem zustdndigen
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Pfarrer vollziehen, es sei denn, dall zwischen den Pfarrern der Kirchgemeinde
eine andere Vereinbarung getroffen wurde.

(6) Amtshandlungen an Gliedern einer anderen Kirchgemeinde darf der Pfar-
rer nur nach Vorliegen einer schriftlichen Abmeldebescheinigung (Dimissoria-
le) des zustadndigen Pfarrers (vgl. 8 9 Absatz 5) vollziehen. Sind der anstellen-
den Kirchgemeinde im Schwesterkirchverhaltnis oder dem Kirchspiel mehrere
Pfarrstellen zugeordnet worden, ist nach Absatz 5 zu verfahren.

(7) Der Pfarrer hat das Beichtgeheimnis und die seelsorgerliche Verschwie-
genheit jederzeit und gegenuber jedermann unverbrichlich zu wahren.

8§33
Andere Mitarbeiter im Verklundigungsdienst

(1) Der Dienst des Gemeinde- bzw. Religionspadagogen umfasst insbesondere
die padagogische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, die Arbeit mit Eltern,
Familien und alteren Menschen, die Durchfiihrung von Religionsunterricht
sowie padagogische Arbeit mit anderen Zielgruppen der Kirchgemeinde.

(2) Der Dienst des Kirchenmusikers besteht insbesondere in der musikalischen
Arbeit mit der Kirchgemeinde, deren Schwerpunkt die Pflege des Gemeinde-
gesanges bildet, in der Leitung des Kirchenchores, der Kurrende und anderer
kirchenmusikalischer Gruppen, der musikalischen Gestaltung der Gottesdiens-
te, Amtshandlungen und anderen Zusammenkdnfte sowie in der Durchfiihrung
besonderer kirchenmusikalischer Veranstaltungen.

(3) Der Dienst des Erziehers und des Kinderdiakons besteht darin, Kinder und
Jugendliche zu erziehen, zu bilden und zu betreuen und sie in altersgerechter
Art mit den Grundlagen des christlichen Glaubens vertraut zu machen.

§34
(weggefallen)

8§35
Diakonischer Mitarbeiter

Der Dienst des diakonischen Mitarbeiters besteht insbesondere in der tatkraf-
tigen Sorge fir Kranke und Behinderte, Gefahrdete und Bestrafte, Alte und
Leidende. Der diakonische Mitarbeiter leitet Kirchgemeindeglieder zum dia-
konischen Handeln an.
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836
Verwaltungsmitarbeiter

Der Dienst des Verwaltungsmitarbeiters besteht insbesondere in der Wahr-
nehmung der Aufgaben der Kirchgemeindeverwaltung (vgl. 8§ 25). Daruber
hinaus umfalt er andere notwendige Verwaltungs- und Organisationsaufgaben
der Kirchgemeinde.

8§37
Andere Mitarbeiter

Der Dienst des Friedhofsverwalters, des Kirchners, des Hausmeisters oder an-
derer Mitarbeiter besteht insbesondere in den Tatigkeitsbereichen, die sich aus
der jeweiligen Dienstfestlegung durch den Kirchenvorstand ergeben (vgl. 8 31
Absatz 4).

V.
Vermoégen und Finanzen der Kirchgemeinde

§ 38
Personelle und materielle Grundlagen

(1) Zur Erfillung ihres Auftrags hat die Kirchgemeinde unter Beachtung der
landeskirchlichen Bestimmungen die erforderlichen personellen, rdumlichen,
finanziellen und anderen materiellen Grundlagen zu schaffen. Zu diesem
Zweck obliegen ihr insbesondere folgende Aufgaben:

a) Sie hat flr die Errichtung und Unterhaltung der erforderlichen Stellen fiir
Pfarrer und andere Mitarbeiter zu sorgen und dartiber hinaus Mitarbeiter
fiir enrenamtliche Dienste zu gewinnen. Sie hat allen ehrenamtlich fur die
Kirchgemeinde Tatigen die ihnen bei Austbung ihres Ehrenamtes ent-
standenen notwendigen Auslagen zu erstatten.

b) Sie ist verpflichtet, eine kirchgemeindliche Geb&udekonzeption zu be-
schlieBen und regelmélig an die sich andernden kirchgemeindlichen Ver-
héltnisse anzupassen. Im Einklang mit der beschlossenen kirchgemeindli-
chen Gebaudekonzeption hat sie die fiir Gottesdienste und alle kirchlichen
Veranstaltungen und Einrichtungen erforderlichen Grundstiicke, Gebédude,
Raume und Arbeitsmittel zu beschaffen und durch die Bildung ausrei-
chend bemessener Substanzerhaltungsricklagen Vorsorge flr deren weite-
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re Erhaltung zu treffen. Dies gilt auch fur die Beschaffung und Unterhal-
tung der Dienstraume fir Pfarrer und andere Mitarbeiter und die Unterhal-
tung der in kirchlichem Eigentum stehenden Friedhéfe, nach Moglichkeit
auch die Beschaffung und Unterhaltung der Wohnraume fur Pfarrer und
andere Mitarbeiter; befinden sich die Wohnrdume in nichtkircheneigenen
Gebé&uden, so entfallt die Pflicht der Kirchgemeinde zu ihrer Unterhaltung.
Das Landeskirchenamt bestimmt durch Rechtsverordnung Né&heres zur Er-
stellung kirchgemeindlicher Geb&udekonzeptionen und zur Bildung von
Substanzerhaltungsricklagen.

c) sie hat Uber ihren Bereich hinaus missionarische, diakonische und gesamt-
kirchliche Bestrebungen zu unterstiitzen und soll nach ihren Mdglichkei-
ten finanziell schwachen Kirchgemeinden oder kirchlichen Einrichtungen
helfen.

(2) Der zur Erfiillung der in Absatz 1 genannten Aufgaben erforderliche finan-
zielle Bedarf der Kirchgemeinde ist durch Kirchensteuern, Gebihren, Kollek-
ten und andere Opfer der Kirchgemeindeglieder sowie durch Nutzung des
Vermogens der Kirchgemeinde und der kirchlichen Lehen sowie kirchlichen
Stiftungen und Anstalten aufzubringen.

(3) Solange das Recht zur Erhebung von Kirchensteuern gemaf 8§ 16 des Kir-
chensteuergesetzes ganz oder teilweise ruht, erhalten die Kirchgemeinden
Zuweisungen aus dem Jahresaufkommen an Landeskirchensteuern.

(4) Reichen die in den Absatzen 2 und 3 genannten Mittel nicht aus, kdnnen
aus landeskirchlichen Mitteln aul3erordentliche Zuweisungen gewahrt werden.
Das Néhere regelt ein Kirchengesetz.

§39
Verteilung der finanziellen Lasten
zwischen miteinander verbundenen Kirchgemeinden

Stehen Kirchgemeinden in einem Schwesterkirchverhaltnis (vgl. 8 10 Abs. 2)
und liegen keine Vereinbarungen Uber die Verteilung der finanziellen Lasten
vor oder kommt eine solche Vereinbarung trotz Bemiihungen der Aufsichts-
beh6rden nicht zustande, so gelten folgende Grundsatze:

a) Jede Kirchgemeinde hat ihre Kirche allein zu unterhalten.

b) Fur Pfarrer und andere Mitarbeiter, die bei mehreren Kirchgemeinden
Dienst tun, haben diese gemeinschaftlich die in § 38 Absatz 1 Buchstabe b
Satz 2 bezeichneten Aufgaben zu erfllen.
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c) Die Kosten fur die Unterhaltung der Stellen fir Pfarrer und andere Mitar-
beiter, die bei mehreren Kirchgemeinden Dienst tun, sind von jeder
Kirchgemeinde nach dem Anteil aufzubringen, zu dem die Pfarrer bzw.
anderen Mitarbeiter bei ihr ttig sind.

8§40
Verwaltung und Vertretung
des Vermogens der Kirchgemeinde und der kirchlichen Lehen

Das Vermdgen der Kirchgemeinde, das Kirchenlehen und das Kirchenérar
sowie die geistlichen Lehen (Pfarrlehen, Diakonatslehen, Archidiakonats-
lehen, Kirchschullehen, Kantoratslehen usw.) werden vom Kirchenvorstand
verwaltet und im Rechtsverkehr vertreten. Der Kirchenvorstand hat fiir die
Erhaltung und wirtschaftliche Nutzung dieses kirchlichen Vermdgens zu sor-
gen. Zur Vertretung vor Notar oder Gericht hat der Kirchenvorstand durch
Vollmacht (Aktorium) einen Vertreter (Aktor) fur die Kirchgemeinde und das
jeweilige Lehen zu bestellen.

8§41
Erhaltung, Schutz und Erwerb
des Vermogens der Kirchgemeinde und der kirchlichen Lehen

(1) Das Vermdgen der Kirchgemeinde, der kirchlichen Lehen, der kirchlichen
Stiftungen und Anstalten an Grundsticken, an Rechten an Grundstlicken so-
wie an Kapitalien und nutzbaren Rechten ist im Gesamtbestand zu erhalten.
Ausnahmen konnen auf Antrag vom Landeskirchenamt bewilligt werden,
wenn besondere kirchliche, offentliche, gemeinnitzige oder wirtschaftliche
Grilinde dies rechtfertigen.

(2) Zweckgebundene Mittel der Kirchgemeinde durfen nur fur den vorgesehe-
nen Zweck verwendet werden. Kirchgemeindevermdgen darf nur im Rahmen
der Aufgabenerfullung der Kirchgemeinde und nur dann in Stiftungsvermégen
eingebracht werden, wenn der mit der Stiftung verfolgte Zweck auf andere
Weise nicht erreicht werden kann.

(3) Der Genehmigung durch das Landeskirchenamt bedarf

a) der Abschluss von Vertrdgen tber Grundstiicke und Gebdude mit Aus-
nahme von Garten- und Landpachtvertragen mit hochstens sechsjahriger
Laufzeit sowie von Wohnungs- und Garagenmietvertréagen, die Belastung
von Grundstiicken und Rechten an Grundstiicken, die Zustimmung zur
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rechtsgeschaftlichen Ubertragung sowie zum Zuschlag im Zwangsverstei-
gerungsverfahren von ausgegebenen Erbbaurechten,

b) die Verwendung von Kapitalien aus dem in Absatz 1 bezeichneten Ver-
mdgen,

¢) die Nutzungsanderung von Kirchgeb&uden,

d) die Anlegung, Erweiterung, Schliefung, Aufhebung und VeraulRerung Kir-
cheneigener Friedhofe,

e) der Erwerb, der Neubau, der Umbau, die Generalinstandhaltung und die
VerdufRRerung von Orgeln,

f) die Beschaffung, die VerduBerung, der Ortswechsel und der Umgul} von
Glocken,

g) die VerduBerung oder die Ausleihung von Gegenstanden mit Kunst- oder
Denkmalwert sowie von Archiv- und Bibliotheksgut.

(4) Uber die Verwendung auRerordentlicher Einnahmen durch Schenkungen,
Erbschaften und Vermadchtnisse entscheidet der Kirchenvorstand, sofern der
Schenker oder der Erblasser keine eigenen Bestimmungen getroffen hat. Fallt
der vom Schenker oder Erblasser fiir die Verwendung der Mittel bestimmte
Zweck weg oder ist er erfullt, beschlieBt der Kirchenvorstand im Einverneh-
men mit dem Regionalkirchenamt eine neue Zweckbestimmung und infor-
miert die Kirchgemeinde. Wenn die Schenkung, die Erbschaft oder das Ver-
méchtnis mit Auflagen oder Lasten verbunden ist, bedarf die Annahme der
Genehmigung durch das Regionalkirchenamt.

(5) (weggefallen)

(6) Alles bewegliche Eigentum der kirchlichen Rechtstrager ist in einem In-
ventarverzeichnis zu erfassen, das stdndig auf dem Laufenden zu halten ist.
Das kirchliche Kunst- und Kulturgut ist in einem besonderen Verzeichnis zu
erfassen.

8§42
Kirchensteuern

Die Kirchgemeinde ist berechtigt und verpflichtet, die Kirchgemeindeglieder
zur Kirchensteuer heranzuziehen und diese festzusetzen. Das Né&here regelt
das Kirchensteuergesetz.
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843
Gebuhren

(1) Die Kirchgemeinde ist berechtigt und verpflichtet, fir die Benutzung der
Kirchlichen Anstalten und Einrichtungen, z. B. des kirchlichen Friedhofs und
des Kirchgemeindearchivs, Gebiihren zu erheben. Hierlber sind durch Ortsge-
setz Gebuhrenordnungen unter Berticksichtigung landeskirchlicher Gebihren-
ordnungen aufzustellen.

(2) Bei Festsetzung der Geblhren ist eine Vergutung fur die Verkindigung
des Wortes Gottes durch den Pfarrer ausgeschlossen.

8§44
Darlehen

(1) Zur Aufnahme von Darlehen bedarf die Kirchgemeinde der vorherigen
Genehmigung durch das Regionalkirchenamt.

(2) Durch die Kirchgemeinde aufgenommene Darlehen sind zu tilgen. Die Art
der Tilgung ist durch einen Tilgungsplan festzustellen, welcher der Genehmi-
gung durch das Regionalkirchenamt bedarf.

8 45
Haushalt

(1) Der Kirchenvorstand hat tber die zu erwartenden Einnahmen und Ausga-
ben der Kirchkasse fir jedes Haushaltjahr einen Haushaltplan aufzustellen.
Das Haushaltjahr gleicht dem Kalenderjahr. Der Haushaltplan bedarf der Ge-
nehmigung des Regionalkirchenamtes.

(2) Ausgaben, durch welche einzelne Ansédtze im genehmigten Haushaltplan
um mehr als zehn Prozent tiberschritten werden, bedirfen der vorherigen Ge-
nehmigung des Regionalkirchenamtes.

(3) Das Nahere tber den Haushalt der Kirchgemeinde regelt ein Kirchenge-
setz.

§ 46
(weggefallen)
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V. Aufsichtsbehordliches Eingreifen und Beschwerderecht

§ 47
Aufsichtsbehordliches Eingreifen

(1) Nimmt eine Kirchgemeinde die ihr obliegenden Aufgaben nicht wahr, so
hat das Regionalkirchenamt sie zur Erfillung ihrer Pflichten anzuhalten. Das
Regionalkirchenamt kann selbst fiir die Kirchgemeinde tatig werden, wenn
seiner unter Fristsetzung erfolgten bestandskraftigen Anordnung nicht fristge-
recht entsprochen wird. Die Kirchgemeinde tragt in diesem Fall die Kosten.

(2) Das Regionalkirchenamt ist befugt, eine Kirchgemeinde aufzufordern, ihr
Verhalten in einer bestimmten Angelegenheit zu erldutern und damit im Zu-
sammenhang stehende Beschlusse des Kirchenvorstandes bekannt zu geben.
Die Kirchgemeinde hat dieser Aufforderung Folge zu leisten.

(3) Das Regionalkirchenamt kann Beschliisse des Kirchenvorstandes, die ge-
gen die landeskirchliche Ordnung verstoRen oder sonst rechtswidrig sind, be-
anstanden und verlangen, dass sie binnen einer angemessenen Frist aufgeho-
ben oder abgeandert werden oder dass in einer Sache neu entschieden wird. Es
kann ferner verlangen, dass Malinahmen, die auf Grund derartiger Beschliisse
getroffen wurden, riickgédngig gemacht werden. Die Beanstandung hat auf-
schiebende Wirkung. Bei Gefahr im Verzug kann das Regionalkirchenamt die
erforderlichen vorlaufigen MaRnahmen treffen, insbesondere anordnen, dass
der Vollzug beanstandeter Kirchenvorstandsbeschliisse unterbleibt.

(4) Kommt die Kirchgemeinde Anordnungen nach Absatz 3 nicht nach, so
kann das Regionalkirchenamt an Stelle des Kirchenvorstandes entscheiden
und alle erforderlichen Malinahmen auf Kosten der Kirchgemeinde selbst ver-
anlassen oder einen Dritten mit der Durchfiihrung beauftragen. In Hohe der
notwendigen Kosten kdnnen die der Kirchgemeinde zustehenden Zuweisun-
gen und sonstigen Zuwendungen reduziert werden.

(5) Soweit es zur Abwendung eines schwerwiegenden Nachteils fur die Kirch-
gemeinde oder einen Dritten unumganglich ist, kann das Regionalkirchenamt
im Einzelfall bis zur Wiederherstellung geordneter Verhéltnisse die Verfi-
gungsbefugnis der Kirchgemeinde uber ihre finanziellen Mittel sowie Uber die
finanziellen Mittel aller in ihrem Bereich bestehenden Rechtstrager einschran-
ken.

(6) Das Recht des Landeskirchenamtes, den Kirchenvorstand gemaR 8§ 22 auf-
zuldsen, bleibt unberihrt.
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§48
(weggefallen)

VI.
SchluR- und Ubergangsbestimmungen

§ 49
AuRerkrafttreten und Aufhebung kirchenrechtlicher Bestimmungen

(1) Mit dem Inkrafttreten dieser Kirchgemeindeordnung treten alle kirchen-
rechtlichen Bestimmungen aul3er Kraft, die ihr entgegenstehen.

(2) Aufgehoben werden:

a) Kirchgemeindeordnung der evangelisch-lutherischen Landeskirche Sach-
sens vom 2. Mérz 1921 (Sachsisches Gesetzblatt Seite 39; Verordnungs-
blatt des evangelisch-lutherischen Landeskonsistoriums Seite 17) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 18. Juli 1974 (Amtsblatt Seite A 61)
und des § 7 des Kirchengesetzes zur Anderung des Kirchengesetzes uiber
die Bildung der Kirchenvorstainde vom 12. Mai 1977 (Amtsblatt Sei-
te A 41),

b) Kirchengesetz, das Inkrafttreten der Kirchgemeindeordnung der evange-
lisch-lutherischen Landeskirche Sachsens vom 2. Mérz 1921 betreffend;
vom 14. November 1921 (Konsistorialblatt Seite 109),

c) Kirchengesetz, die Fixation der Accidenzien und Stolgeblhren der Evan-
gelisch-Lutherischen Geistlichen und Kirchendiener betreffend; vom
2. Dezember 1876 (Konsistorialblatt Seite 138),

d) Verordnung, die VerduRBerung von Kircheninventar betreffend; vom
6. Februar 1878 (Konsistorialblatt Seite 26),

e) Verordnung, die Anzeigen Uber Kirchliche Stiftungen betreffend; vom
15. Juni 1896 (Konsistorialblatt Seite 25),

f) Kirchengesetz zur Abé&nderung der Kirchgemeindeordnung vom 23. Feb-
ruar 1927 (Kirchliches Gesetz- und Verordnungsblatt Seite 37),

g) Verordnung lber weitere Sparmanahmen im Bereiche der evangelisch-
lutherischen Landeskirche des Freistaates Sachsen vom 24. Oktober 1931
(Kirchliches Gesetz- und Verordnungsblatt Seite 66),
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h)

)

k)

P)

q)

Verordnung uber die Vereinigung der Kirchkasse und Kirchgemeindekas-
se vom 27. Februar 1937 (Kirchliches Gesetz- und Verordnungsblatt Sei-
te 30),

Verordnung betr. die Verleihung wertvoller kirchlicher Inventarstiicke
vom 27. Mai 1940 (Kirchliches Gesetz- und Verordnungsblatt Seite 63),

Ziffer 3 des Runderlasses Nr. 62, betr. Pfarramtsleitung vom 7. Februar
1946 (Amtsblatt 1949 Seite A 35),

RunderlaR Nr. 84, betr. Verordnung zur Anderung von § 1 der Kirchge-
meindeordnung und § 13 der Ausfuhrungsverordnung vom 24. April 1946
(Amtsblatt 1949 Seite A 36)

Runderlal® Nr. 116, betr. Verordnung tber die Bildung von Ausschiissen
der Kirchenvorstinde vom 27. November 1947 (Amtsblatt 1949 Sei-
te A 71),

Runderlal® Nr. 119, betr. die Bildung von Ortsausschussen fiir Innere Mis-
sion und Hilfswerk vom 20. Dezember 1947 (Amtsblatt 1949 Seite A 73),

Verordnung betr. an Museen ausgeliehene und verkaufte Kunstgegenstéan-
de vom 25. Januar 1950 (Amtsblatt Seite A 6),

Kirchengesetz tber eine Anderung der Kirchgemeindeordnung der evan-
gelisch-lutherischen Landeskirche Sachsens vom 24. November 1960
(Amtsblatt Seite A 70),

Verordnung mit Gesetzeskraft ber die Kirchgemeindegliedschaft von
Geistlichen, die auflerhalb ihres Dienstbereiches ihren Wohnsitz haben;
vom 25. Juni 1965 (Amtsblatt Seite A 43),

Kirchengesetz tiber Anderungen der Kirchgemeindeordnung vom 2. No-
vember 1970 (Amtsblatt Seite A 85).

(3) Soweit in weitergeltenden Bestimmungen auf die Bestimmungen der
Kirchgemeindeordnung vom 2. Mérz 1921 verwiesen wird, treten an ihre Stel-
le von dem in § 52 genannten Zeitpunkt an die entsprechenden Bestimmungen
dieses Kirchengesetzes.

§50
(weggefallen)
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§51
Verbindung von Pfarrstellen mit der Pfarramtsleitung

Bis zur né&chsten Neubildung der Kirchenvorstande bleiben, sofern das Lan-
deskirchenamt nicht anders entschliel3t, die bisherigen kraft Kirchengesetzes
oder kraft Entscheidung des Landeskirchenamtes bestehenden Verbindungen
der Pfarramtsleitung mit bestimmten Pfarrstellen in den Kirchgemeinden auch
nach dem Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes erhalten.

8§52
Inkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. September 1983 in Kraft.

§53
Ausfihrungsbestimmungen, Ausnahmen

(1) Das Landeskirchenamt kann Ausfiihrungsbestimmungen erlassen.

(2) Das Landeskirchenamt kann in begriindeten Féllen Ausnahmen von ein-
zelnen Bestimmungen dieses Kirchengesetzes bewilligen.
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